
 

 
  

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของสำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 



 

 
 

คำนำ 

  สำนักงานการตางประเทศไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ ของหนวยงาน 
โดยนำแนวทางจากแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ป ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แผนปฏิบตัิ-
ราชการกรุงเทพมหานครประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ นโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 
๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) รวมถึงแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ในบริบท
เมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ซ่ึงไดเชื่อมโยงแนวทางการบริหารจดัการประเทศ
ไทย ทั ้งในระดับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) ฉบับปรับปรุงและแผนการขับเคลื่อน
กรุงเทพมหานครในบริบทอาเซียน พ.ศ.2562 – 2568 อีกทั้ง ยังพิจารณานโยบายรัฐบาล โดยเฉพาะดานการ
สรางความสามารถในการแขงขัน โดยสงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของ SMEs ไทย ใหสามารถยกระดับและปรับตัวเขา
สูการแขงขันได และบริบทอื่นๆ ที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ สำนักงานการตางประเทศยังใหความสำคัญกับเปาหมาย
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนขององคการสหประชาชาติ เพื่อนำมาเปนกรอบในการจัดทำและกำหนดเปาหมายการ
ดำเนินงานและพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานการตางประเทศ ในป พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานภายใตภารกิจหลักของหนวยงานควบคูไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองในแงมุม
ของการดำเนินงานดานตางประเทศของกรุงเทพมหานครและพัฒนาศักยภาพบุคลากรผูปฏิบัติงานดาน 
การตางประเทศ อันจะนำมาซ่ึงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
และสนับสนุนให “กรุงเทพมหานครเปนเมืองที่มีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ” และกาวสูการเปนมหา
นครแหงเอเชีย รวมถึงเปนเครื่องมือท่ีสามารถกำหนดทิศทางและสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการตางประเทศ 

 

 
 

 
 
  



 

 
 

สารบัญ 
 
เรื่อง หนา 
คำนำ ๑ 
สารบัญ ๒
  
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป     ๔ 

• ขอมูลท่ัวไป/สถานการณ ๔ 

• วิสัยทัศน ๕ 

• พันธกิจ ๕ 

• เปาหมาย ๕ 

• ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานหลัก ๖ 
- ตัวชี้วัดยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ ๖ 
- ตัวชี้วัดตามภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน/แผนยุทธศาสตร 
  ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร)    ๖ 
- ตัวชี้วัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร  
  ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖    ๖ 

กลยุทธและโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ ๘ 

• สวนท่ี ๑ การบริการสาธารณะ ๘ 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน) ๙ 
สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณท่ีหนวยงานจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖           ๑๕ 

• โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖   ๑๕   

• โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน)                 ๑๕ 

• บัญชีโครงการ/กิจกรรมประจำพ้ืนฐาน  ๑๗ 

• บัญชีโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร  ๑๘ 
การนำแผนฯไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล       ๒๐ 

• ตาราง ก แสดงตัวช้ีวัดยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖)         ๒๑ 

• ตาราง ข แสดงตัวช้ีวัดตามภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน)       ๒๓ 

• ตาราง ค แสดงตัวช้ีวัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามองคประกอบท่ี ๑ – ๓       ๓๐ 
o องคประกอบท่ี ๑ ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจหลักตามยุทธศาสตร

กรุงเทพมหานคร         ๓๐ 
o องคประกอบท่ี ๒ ประสิทธิภาพของการขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงาน

รวมกันระหวางหนวยงาน (Joint KPIS)       ๔๑ 
o องคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายของผูบริหาร 

หรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base)       ๔๗ 



 

 
 

 

• ตาราง ง แสดงตัวช้ีวัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองคประกอบท่ี ๔-๕   ๕๐ 
o องคประกอบท่ี ๔ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน (Innovation Base)                    ๕๐ 
o องคประกอบท่ี ๕ ศักยภาพในการดำเนินงานของหนวยงาน                         ๕๑ 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (ภารกิจยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรงุเทพมหานคร
ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖)           ๕๖ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรมสำคัญภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน)  ๕๗ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรมสำคัญภารกิจงานจากการเจรจาตกลงการประเมินผล  
การปฏิบัติราชการประจำป  พ.ศ. ๒๕๖๖          ๗๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔ 

 

สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป 
 
ขอมูลท่ัวไป/สถานการณ 
  ปจจุบันกระแสโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และ
เทคโนโลยี ยกตัวอยางเชน ประเด็นที่เกี่ยวกับการคาเสรี สิ่งแวดลอม และการเชื่อมโยงของระบบขอมูลขาวสาร
แบบเครือขาย ดวยความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วเปดโอกาสใหความสัมพันธระหวางประเทศเคลื่อนยายจาก
ระดับชาติมาสูระดับทองถ่ินตอทองถ่ิน ไมไดจำกัดอยูในระดับรัฐตอรัฐดังเชนในอดีตท่ีผานมา องคกรปกครอง-
สวนทองถิ่นทั่วโลกหันมารวมมือกันโดยตรงทั้งในแบบทวิภาคีที่เปนความสัมพันธเมืองตอเมืองและพหุภาคีท่ีมี
การสร างองคการเคร ือข ายเม ือง (City Networks) เพ ื ่อร วมกันแกไขปญหาและพัฒนาเม ืองต อไป
กรุงเทพมหานครเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบพิเศษ มีสถานะเปนเมืองหลวงของประเทศไทย และ
อยูในความสนใจของเมืองตางๆ ทั่วโลก รวมทั้งใหความสำคัญตอการสรางความสัมพันธกับตางประเทศ  
เพื่อสรางความรวมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในดานตางๆ เพื่อนำความรูมาแกไข พัฒนาและ
บริหารงานเมืองใหมีความเจริญกาวหนาทัดเทียมกับเมืองหลวงในภูมิภาคตางๆ ทั่วโลก รวมทั้งชวยสงเสริม
ความสัมพันธอันดีระหวางประเทศ โดยในปจจุบันกรุงเทพมหานครมีความสัมพันธลักษณะเมืองพี่เมืองนอง 
(Sister City Relations) กับ ๓๕ เมืองและ ๑ มณฑล ใน ๑๙ ประเทศ เปนสมาชิกหรือเขารวมกิจกรรมการประชุม
กับองคการระหวางประเทศ จำนวน ๑๓ องคกร โดยมีสำนักงานการตางประเทศเปนหนวยงานกลางดำเนินงาน 
ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร  

จากการศึกษาในภาพรวมการพัฒนากรุงเทพมหานครตามกรอบแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง ไดกำหนดเปาหมายเชิงวิสัยทัศนไววา “มหานครแหง
เอเชีย” ภารกิจของสำนักงานการตางประเทศมีความสอดคลองกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ป ระยะ
ที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑ ดาน คือ ยุทธศาสตรที่ ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจ
สรางสรรคและการเรียนรูเพื ่อสนับสนุนและขับเคลื่อนการพัฒนากรุงเทพมหานครใหบรรลุเปาหมายตาม
วิสัยทัศน คือ มหานครแหงเอเชีย ขณะเดียวกันยังสอดคลองเชื่อมโยงกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
มิติเศรษฐกิจดี จำนวน 3 นโยบาย ประกอบดวย ขยายโอกาสใหผูประกอบการ ผานการเชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ภายในกรุงเทพฯ (P123) การขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสินคาสรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB: Made in 
Bangkok) (P129) และ สนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศในกรุงเทพฯ (P202)  ขณะเดียวกัน 
การดำเนินภารกิจยังมุงขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานคร
แหงเอเชีย ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ซึ ่งจัดทำเพื ่อใหกรุงเทพมหานครมีทิศทางการดำเนินงาน 
ท้ังในทางนโยบาย ยุทธศาสตร กลยุทธและปฏิบัติการดานการตางประเทศของเมืองใหมีเอกภาพสอดคลองกัน
อยางไรรอยตอ พรอมทั้งสนับสนุนยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) นโยบายรัฐบาลและ
บริบทที่เกี ่ยวของ รวมถึงเปาหมายเพื่อการพัฒนาอยางยั ่งยืนขององคการสหประชาชาติ (Sustainable 
Development Goal: SDGs) และแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ป ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ในประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ (Resilience, Disaster Risk 
Reduction, Healthy and Wellness) ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืนและการเปลี่ยนสภาพ
ภ ู ม ิ อ า ก าศ  (Sustainability for All, Climate Change Mitigation and Adaptation, Low Carbon) 
ยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางเมืองประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม รวมทั้งสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงาน
และการติดตามประเมินผลไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสัมฤทธิ ์ โดยใหความสำคัญกับประเด็น 
การพัฒนาองคกร ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ คุณภาพการใหบริการ ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร 



 

๕ 

 

เปาประสงค และนำความรูที่ไดจากความสัมพันธระหวางประเทศมาพัฒนากรุงเทพมหานคร รวมถึงสามารถ
ขับเคลื่อนและใชประโยชนจากภารกิจดานการตางประเทศมากขึ้น อีกทั้งเปดโอกาสในการสรางขอตกลงดาน
การตางประเทศท่ีเปนประโยชนตอกรุงเทพมหานคร เพ่ือนำไปสูมหานครแหงเอเชีย   
วิสัยทัศน 
สำนักงานการตางประเทศเปนองคกรหลักของกรุงเทพมหานครในการสงเสริมใหกรุงเทพมหานครเปนเมืองท่ีมี
บทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ มุ งสู ความเปนมหานครแหงเอเชีย โดยนำองคความรู ที ่เปนสากลมา
ขับเคลื่อนการพัฒนา ทั้งนี้ สำนักงานการตางประเทศไดมีการจัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ซึ่งมีการกำหนด
วิสัยทัศนของแผนยุทธศาสตร คือ “กรุงเทพมหานครเปนเมืองท่ีมีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ” 
พันธกิจ 
๑. จัดทำแนวนโยบาย แผน และระบบการดำเนินงานดานการตางประเทศและดานพิธีทูตของกรุงเทพมหานคร 
๒. สรางความสัมพันธระหวางเมืองในการแลกเปลี่ยนเรียนรู และความรวมมือในการพัฒนาเมืองในมิติตาง ๆ ท่ี
จะนำไปสูความเปนศูนยกลางเศรษฐกิจของภูมิภาค และมหานครนาอยูอยางยั่งยืน 
๓. สงเสริมการเปดกวางของชุมชนพหุวัฒนธรรมในการขับเคลื่อนสังคมและความเปนพลเมืองโลก 
๔. พัฒนาศักยภาพองคกรและความเชี่ยวชาญของบุคลากรใหสามารถขับเคลื่อนองคความรูและผลงานของ
กรุงเทพมหานครสูสากล 
เปาหมาย 
๑. เปาหมายยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑.๑ ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและและการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรยอยท่ี ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน  
  เปาประสงค ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ  
   กลยุทธท่ี ๖.๑.๔.๓ สนับสนุนใหผูประกอบการสามารถนำสินคาไปจำหนาย 

   ในตลาดตางประเทศ  
๒. เปาหมายยุทธศาสตรตามแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานคร
แหงเอเชีย ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
    ๒.๑ ยุทธศาสตรท่ี ๑ การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง  
   กลยุทธท่ี ๑.๑ ยกระดับศูนยกลางการคาระหวางประเทศและผูประกอบการนวัตกรรม  
  กลยุทธท่ี ๑.๒ การสื่อสารองคความรูสากลไปสูการปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี  
   กลยุทธท่ี ๑.๓ สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 
 ๒.๒ ยุทธศาสตรท่ี ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP)  
  กลยุทธท่ี ๒.๑ ขับเคลื่อนเมืองสูเมืองชั้นนำของอาเซียน  
  กลยุทธท่ี ๒.๒ การสรางการรับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร  
  กลยุทธท่ี ๒.๓ สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาทการทำงานเชิงรุกของกรุงเทพมหานครในฐานะ
                    หนวยงานประสานงานกลางในระดับเมืองและเครือขายนานาชาติ 
 ๒.๓ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ปรับเปลี่ยนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล  
   กลยุทธท่ี ๓.๑ ออกแบบความพรอมเชิงองคกรใหม และทบทวนกรอบอัตรากำลัง 
  กลยุทธท่ี ๓.๒ พัฒนาสมรรถนะนักวิเทศสัมพันธเพ่ือกาวไปสูความเปนมืออาชีพ  
  กลยุทธท่ี ๓.๓ พัฒนาระบบ IA (International Affairs) 



 

๖ 

 

ตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานหลัก  

- ตัวชี้วัดยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 ๑. จำนวนของผู ประกอบการและผลิตภัณฑไดรับการสงเสริมการตลาดในตางประเทศ (เปาหมาย
ผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน ๑๐ ราย / ป จำนวนผลิตภัณฑเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน ๒๐ ผลิตภัณฑ/ป) 

- ตัวชี้วัดตามภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน/แผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร) 
 ๑. ระดับความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ (ระดับที่ ๑ มีการประเมิน
ศักยภาพคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ) 
 ๒. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาหนวยบริการขอมูล/ศูนยการคาและการลงทุนระหวางประเทศ 
(ระดับท่ี ๑ มีการศึกษารูปแบบและความเปนไปไดในการพัฒนาหนวยบริการขอมูล/ศูนยการคาและการลงทุน
ระหวางประเทศฯ) 
 ๓. ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองคความรูสากลตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร (ระดับที่ ๒ 
สื่อสารและสรางความเขาใจกับหนวยงานในกทม. ตอประเด็นการพัฒนาระดับโลก กรอบความรวมมือระหวาง
ประเทศ และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับเมืองกรุงเทพมหานคร ๒๐ ป) 
 ๔. จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนพลเมืองโลก และการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม (ดานการศึกษา  
ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล) (๓ กิจกรรมตอป (๑ กิจกรรมตอดาน)) 

  ๕. ระดับสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความ
รวมมือระดับเมืองในอาเซียน (ระดับที่ ๑ กรุงเทพมหานครเขารวมประชุม/สัมมนา/กิจกรรมภายใตความ
รวมมือภายในภูมิภาคอาเซียน) 

  ๖. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร (ระดับที่ ๑  
มีการสำรวจ และศึกษาขอมูลชุมชนตางชาติในกทม.) 

  ๗. ระดับการรับรูสาธารณะชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร (ระดับท่ี ๑ จัดทำสื่อประชาสัมพันธ
และกิจกรรมในการใหบริการขอมูล/ขาวสารท่ีจำเปนแกชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร)  

  ๘. ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรวมมือ (ระดับที่ ๑ เขารวมกิจกรรม
จากความรวมมือระหวางหนวยงานกรุงเทพมหานครและเครือขายนานาชาติ) 

  ๙. ระดับความสำเร็จในการออกแบบโครงสรางและภารกิจขององคกรใหมีเหมาะสมและความยืดหยุน 
(ระดับที่ ๒ ออกแบบโครงสราง ภารกิจ และอัตรากำลังที่เหมาะสมกับตามยุทธศาสตรดานการตางประเทศ
ของกรุงเทพมหานครระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)) 

  ๑๐. รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ (รอยละ ๖๐) 
 ๑๑. ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ (ระดับท่ี 
๒ ติดตาม เฝาระวัง และวิเคราะหสถานการณดานการตางประเทศท่ีเก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง) 

- ตัวชี้วัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 ๑. ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตร
เพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ระดับ ๕ มีการสรุปและวิเคราะหองคความรูที่ไดรับจากการจัดกิจกรรม/
โครงการ พรอมทั้งเผยแพรขาวสาร/องคความรูดังกลาวใหแกประชาชนและหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร
ทราบ) 



 

๗ 

 

 ๒. ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองที่ประสบความสำเร็จ
และโดดเดนของเมืองพี่เมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร (ระดับ ๕ มีการเผยแพร/
ประชาสัมพันธองคความรูและขาวสารใหแกประชาชนและผูมีสวนเกี่ยวของ/ผูมีสวนไดสวนเสีย ในรูปแบบ 
Open House ท้ังออนไซตและออนไลน) 
 ๓. ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานที่โดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมตางประเทศ 
หรือเวทีระดับโลก (ระดับ ๕ มีจำนวนผลงานที่ไดรับการเผยแพรที่เปนผลงานที่โดดเดนของกรุงเทพมหานคร 
จำนวน ๗ เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม อยางนอย ๕ แพลตฟอรม พรอมทั้งจัดทำสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
 ๔. ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครเพื่อเพ่ิม
โอกาสในการขยายตลาดและจำหนายสินคาในตางประเทศ (ระดับ ๕ ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร  
ไมนอยกวา ๓๘ ผลิตภัณฑเขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทางการตลาดหรือจำหนาย
และจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานนำเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครและประชาชนรับทราบ) 
 ๕. ระดับความสำเร็จในการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาที่หลากหลายสู
ตางประเทศของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร (ระดับ ๕ สรุปวิเคราะหผลการดำเนินงาน พรอมถอดบทเรียน 
และจัดทำรายงานเสนอใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
 ๖. ระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวางประเทศ (ระดับ ๕ จัดทำและเสนอบทวิเคราะหเพ่ือ
สงเสริมและตอยอดการเปนเมืองสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศตอผูบริหารกรุงเทพมหานครและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังประชาสัมพันธองคความรูดังกลาวใหแกประชาชนทราบ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๘ 

 

กลยุทธและโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร 
ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
สวนที่ ๑ การบริการสาธารณะ (เนื้อหาสวนนี้จะครอบคลุมเฉพาะยุทธศาสตรที่ ๑ – ๖ ตามแผนปฏิบัติราชการ

กรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู 
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน  
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ  
ตัวช้ีวัดเปาประสงค 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

๑ ผลิตภัณฑไดรับตราสัญลักษณรับรองคุณภาพ
สินคาท่ีกำหนดข้ึนเพ่ือสงเสริมคุณคาของสินคา
และบริการของไทยท่ีผลิตในประเทศไทย 

 ผลิตภัณฑ
ไดรับการข้ึน
ทะเบียน
เพ่ิมข้ึนรอยละ 
๑๕/ป 

ผลิตภัณฑ
ไดรับการข้ึน
ทะเบียน
เพ่ิมข้ึนรอยละ 
๑๕/ป 

 
กลยุทธท่ี ๖.๑.๔.๓ สนับสนุนใหผูประกอบการสามารถนำสินคาไปจำหนายในตลาดตางประเทศ 
ตัวช้ีวัดกลยุทธ 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

 จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑไดรับ
การสงเสริมการตลาดในตางประเทศ 
 

เพ่ิมข้ึน ๕ ราย 
จากป พ.ศ. 
๒๕๖๓ 

เพ่ิมข้ึน ๕ ราย
จากป ๒๕๖๔ 

ผูประกอบการ
เขารวม
โครงการเพ่ิมข้ึน
๑๐ ราย / ป 
จำนวน 
ผลิตภัณฑเขา
รวมโครงการ
เพ่ิมข้ึน ๒๐
ผลิตภัณฑ/ป 

 
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร งบประมาณ สวนราชการ 

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับ
นานาชาต ิ

๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท สวนแผนงานฯ และ
สวนสงเสริมฯ 

 
 



 

๙ 

 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน)  

ภารกิจท่ี ๑ การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง (กลยุทธที่ ๑.๑ ยกระดับศูนยกลางการคา 
ระหวางประเทศและผูประกอบการนวัตกรรม)  
ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับท่ี ๑ มีการประเมินศักยภาพคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน  
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการจัดทำฐานขอมูล
ผูประกอบการผลิตภัณฑและ
บริการของกรุงเทพมหานคร 
(Made in Bangkok/ 
Bangkok Brand/SMEs) 

ไมใชงบประมาณ สวนสงเสริมฯ มิต ิเศรษฐกิจดี 
นโยบาย ขยายโอกาส ขยาย
ชองทาง ใหกับสินคา
สรางสรรคกรุงเทพฯ  
(MIB: Made in Bangkok) 

ภารกิจท่ี ๑ การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง (กลยุทธท่ี ๑.๒ การสื่อสารองคความรูสากล
ไปสูการปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี) 
ตัวชี้วัดภารกจิสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการพัฒนาหนวยบริการขอมูล/ศูนยการคาและการ
ลงทุนระหวางประเทศ  
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับที่ ๑ มีการศึกษารูปแบบและความเปนไปไดในการพัฒนาหนวย
บริการขอมูล/ศูนยการคาและการลงทุนระหวางประเทศฯ 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู 
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการพัฒนาหนวยบริการ

ขอมูลการคาและการลงทุน

ระหวางประเทศสำหรับ

ผูประกอบการผลิตภัณฑและ

บริการของกรุงเทพมหานคร 

(Made in Bangkok/ 

Bangkok Brand/SMEs) 

ไมใชงบประมาณ สวนสงเสริมฯ มิติ เศรษฐกิจดี 
นโยบาย ขยายโอกาส 
ขยายชองทาง ใหกับ
สินคาสรางสรรค
กรุงเทพฯ (MIB: Made 
in Bangkok) 



 

๑๐ 

 

 
ภารกิจท่ี ๑ การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง (กลยุทธท่ี ๑.๒ การสื่อสารองคความรูสากล
ไปสูการปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี) 
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองคความรูสากลตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับที่ ๒ สื่อสารและสรางความเขาใจกับหนวยงานในกทม. ตอประเด็น
การพัฒนาระดับโลก กรอบความรวมมือระหวางประเทศ และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับเมือง
กรุงเทพมหานคร ๒๐ ป 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปาประสงคท่ี ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารระดับหนวยงานและ
กรุงเทพมหานคร 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

กิจกรรมประเมินความ
ตองการและเชื่อมโยง    
องคความรูสากลสูเมือง   
มหานคร 

ไมใชงบประมาณ สวนสงเสริมฯ มิต ิบริหารจัดการดี 
นโยบาย วิเคราะหขอมูล
เมือง ตอยอดสูการแกไข
ปญหา 

๒ โครงการพัฒนาแพลตฟอรม/
เว็บไซตดานการตางประเทศ 
เพ่ือเปนศูนยกลางขอมูลองค
ความรูสากล 

ไมใชงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

ภารกิจท่ี ๑ การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง (กลยุทธท่ี ๑.๓ สงเสริมความเปนพลเมือง
โลกและการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม)  
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนพลเมืองโลก และการมีสวนรวมทาง
วัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล) 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ๓ กิจกรรมตอป (๑ กิจกรรมตอดาน)
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ยุทธศาสตรท่ี ๓ การลดความเหลื่อมล้ำดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๓.๔ สังคมพหุวัฒนธรรม  
เปาประสงคท่ี ๓.๔.๒ กรุงเทพมหานครมีกิจกรรมเพ่ือการเรียนรูดานพหุวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการพัฒนาและเผยแพร 
องคความรูสากลและ
วัฒนธรรมโลก 

ไมใชงบประมาณ สวนสงเสริมฯ มิติ เรียนดี 



 

๑๑ 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ นโยบาย ผว.กทม. 

๒ โครงการพัฒนาเยาวชน
กรุงเทพมหานครรวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

๓,๐๐๐,๐๐๐.- 
บาท 

สวนสงเสริมฯ นโยบาย ใหการศึกษา 
พัฒนานักเรียนสูพลเมือง
โลก 

ภารกิจท่ี ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) (กลยุทธที่ ๒.๑ ขับเคลื่อน
เมืองสูเมืองชั้นนำของอาเซียน (Leading ASEAN City)) 
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาทนำ
กรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับท่ี ๑ กรุงเทพมหานครเขารวมประชุม/สัมมนา/กิจกรรมภายใตความ
รวมมือภายในภูมิภาคอาเซียน 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน 
เปาประสงคท่ี ๗.๒.๑ การสรางความรวมมือเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการเขารวมประชุม/
กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ
องคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน  
(หมายเหตุ ข้ึนอยูกับ
งบประมาณท่ีไดรับ) 

๑,๐๐๐,๐๐๐.-  บาท สวนแผนงานฯ มิติ บริหารจัดการดี 
นโยบาย วิเคราะห
ขอมูลเมือง ตอยอดสู
การแกไขปญหา 

๒ โครงการสรางสังคม        
พหุวัฒนธรรมรวมกันเมืองพ่ี
เมืองนอง 

๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท สวนสงเสริมฯ มิติ เรียนดี 
นโยบาย ใหการศึกษา 
พัฒนานักเรียนสู
พลเมืองโลก 

 
ภารกิจท่ี ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) (กลยุทธท่ี ๒.๒ การสรางการ
รับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร) 
ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร   
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับท่ี ๑ มีการสำรวจ และศึกษาขอมูลชุมชนตางชาติในกทม.
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ การลดความเหลื่อมล้ำดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน 
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๓.๔ สังคมพหุวัฒนธรรม 
เปาประสงคท่ี ๓.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีฐานขอมูลพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 



 

๑๒ 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการสำรวจขอมูลชุมชน
ตางชาติในกทม. เพ่ือจัดทำ
ฐานขอมูล 

๓๕๐,๐๐๐.-  บาท สวนแผนงานฯ มิต ิบริหารจัดการดี 
นโยบาย วิเคราะห
ขอมูลเมือง ตอยอดสู
การแกไขปญหา 

 
ภารกิจท่ี ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) (กลยุทธท่ี ๒.๒ การสรางการ
รับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร) 
ตัวชี ้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับการรับรู สาธารณะชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับที่ ๑ จัดทำสื่อประชาสัมพันธและกิจกรรมในการใหบริการขอมูล/
ขาวสารท่ีจำเปนแกชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปาประสงคที่ ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานขอมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารระดับหนวยงานและ
กรุงเทพมหานคร  

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการสงเสริมการ
เชื่อมโยงกับชุมชน
ชาวตางชาติ องคการ
ระหวางประเทศ และ
เครือขายนานาชาติ  

ไมมีงบประมาณ สวนสงเสริมฯ มิต ิบริหารจัดการดี 
นโยบาย เปดเผยขอมูล
ศักยภาพสูงของ กทม. 
(Open Bangkok) 

 
ภารกิจที่ ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) (กลยุทธที่ ๒.๓ สงเสริมและ
ขับเคลื่อนบทบาทการทำงานเชิงรุกของกรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงานประสานงานกลางในระดับเมือง
และเครือขายนานาชาติ) 
ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรวมมือ
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับที่ ๑ เขารวมกิจกรรมจากความรวมมือระหวางหนวยงานกรุงเทพ-
มหานครและเครือขายนานาชาติ 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน 
เปาประสงคท่ี ๗.๒.๑ การสรางความรวมมือเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร 



 

๑๓ 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 
นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการสงเสริมศักยภาพ
ของเมืองในเวทีระดับโลก 
 

๓,๕๘๔,๐๐๐.- บาท สวนแผนงานฯ มิต ิบริหารจัดการดี 
นโยบาย วิเคราะห
ขอมูลเมือง ตอยอดสู
การแกไขปญหา ๒ โครงการเขารวมการประชุม/

กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง
หรือองคการระหวางประเทศ
ในระดับเมืองท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

๓,๖๔๘,๑๕๐ บาท สวนแผนงานฯ 

 
ภารกิจที่ ๓ การปรับเปลี่ยนองคกรเพื่อรองรับการเปนสากล (กลยุทธที่ ๓.๑ ออกแบบความพรอมเชิงองคกร
ใหม และทบทวนกรอบอัตรากำลัง) 
ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการออกแบบโครงสรางและภารกิจขององคกรใหมี
ความเหมาะสมและความยืดหยุน 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับท่ี ๒ ออกแบบโครงสราง ภารกิจ และอัตรากำลังท่ีเหมาะสมตามยุทธศาสตร
ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปาประสงคท่ี ๗.๓.๒ ทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลัง และโครงสรางอัตรากำลังใหมีความเหมาะสมและ
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการศึกษาทบทวนและ
ออกแบบโครงสรางภารกิจ 
และอัตรากำลังของสกต.  

ไมใชงบประมาณ สวนแผนงานฯ  - 

 
ภารกิจท่ี ๓ การปรับเปลี่ยนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล (กลยุทธท่ี ๓.๒ พัฒนาสมรรถนะนักวิเทศสัมพันธ
เพ่ือกาวไปสูความเปนมืออาชีพ)  
ตัวช้ีวัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ รอยละ ๖๐ 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปาประสงคท่ี ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมีทักษะ ความรูความสามารถ มีความเปน
อาชีพท่ีเหมาะสมกับการบริหารมหานครและเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม  



 

๑๔ 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการออกแบบสมรรถนะ 
(Competency) และแผน
เสนทางความกาวหนาของ
นักวิเทศสัมพันธ  

ไมใชงบประมาณ สวนแผนงานฯ  - 

๒ โครงการพัฒนา Talent ของ
นักวิเทศสัมพันธ 

ไมใชงบประมาณ สวนแผนงานฯ  

 
ภารกิจที่ ๓ การปรับเปลี่ยนองคกรเพื่อรองรับการเปนสากล (กลยุทธที่ ๓.๓ พัฒนาระบบ IA (International 
Affairs) Intelligence)  
ตัวชี้วัดภารกิจสำคัญของหนวยงาน ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงาน
ดานตางประเทศ 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับท่ี ๒ ติดตาม เฝาระวัง และวิเคราะหสถานการณดานการตางประเทศ
ท่ีเก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปาประสงคท่ี ๗.๓.๒ ทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลัง และโครงสรางอัตรากำลังใหมีความเหมาะสม
และรองรับการเปลี่ยนแปลง 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ นโยบาย ผว.กทม. 

๑ 
 
 

โครงการพัฒนาทีม 
Intelligent Unit ในการ
ขับเคลื่อนงานดาน
ตางประเทศ 

ไมใชงบประมาณ สวนแผนงานฯ  - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕ 

 

สรุปโครงการและงบประมาณท่ีหนวยงานจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(เรียงลำดับตามยุทธศาสตรของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖)  

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร 
 
 

งบประมาณ 

ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติ
ราชการกรุงเทพมหานคร 

ประจำป พ.ศ. 2566 
สวนราชการ 
ท่ีรับผิดชอบ 

อยูในแผน ไมอยูในแผน 
๑ โครงการสงเสริมศักยภาพและ

เศรษฐกิจของเมืองในระดับ
นานาชาต ิ(๖.๑.๔.๓) 

๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท   สวนแผนงานฯ 
และสวน
สงเสริมฯ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท    
โครงการ/กิจกรรมยทุธศาสตร รวมจำนวน     ๑  โครงการ จำนวนเงินท้ังสิ้น     ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท 
อยูในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวน…๑….โครงการ จำนวนเงิน ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท- 
 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน) 
(เรียงลำดับตามยุทธศาสตรของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖) 

ลำดับท่ี 
ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ตามภารกิจของหนวยงาน 

งบประมาณ 
สวนราชการ 
ท่ีรับผิดชอบ 

๑ 
โครงการสำรวจขอมูลชุมชนชาวตางชาติในกทม. เพ่ือ

จัดทำฐานขอมูล 

๓๕๐,๐๐๐.- บาท 

(ใชงบประมาณภายใต

โครงการสงเสริมศักยภาพของ

เมืองในเวทีระดับโลก) 

สวนแผนงานฯ 

๒ 
โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับเมืองพ่ี

เมืองนอง 

๓,๐๐๐,๐๐๐.- บาท สวนสงเสริมฯ 

๓ โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก ๓,๕๘๔,๐๐๐.- บาท สวนแผนงานฯ 

๔ 
โครงการพัฒนาและเผยแพรองคความรูสากลและ

วัฒนธรรมโลก 
ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๕ 

โครงการจัดทำฐานขอมูลผูประกอบการผลิตภัณฑและ

บริการของกรุงเทพมหานคร (Made in Bangkok/ 

Bangkok Brand/SMEs) 

ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๖ 

โครงการพัฒนาหนวยบริการขอมูลการคาและการลงทุน

ระหวางประเทศสำหรับผูประกอบการผลิตภัณฑและ

บริการของกรุงเทพมหานคร 

ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 



 

๑๖ 

 

ลำดับท่ี 
ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ตามภารกิจของหนวยงาน 

งบประมาณ 
สวนราชการ 
ท่ีรับผิดชอบ 

๗ โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ

องคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน  

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท สวนแผนงานฯ 

๘ โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท สวนสงเสริมฯ  

๙ โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง

หรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ี

กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

๓,๖๔๘,๑๕๐ บาท สวนแผนงานฯ 

๑๐ 
กิจกรรมประเมินความตองการและเชื่อมโยงองคความรู

สากลสูเมืองมหานคร 
ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๑๑ 
โครงการพัฒนาแพลตฟอรม/เว็บไซตดานการตางประเทศ

เพ่ือเปนศูนยกลางขอมูลองคความรูสากล 
ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๑๒ 
โครงการสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติ 

องคการระหวางประเทศ และเครือขายนานาชาติ 
ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๑๓ 
โครงการออกแบบสมรรถนะ (Competency) และแผน

เสนทางความกาวหนาของนักวิเทศสัมพันธ  
ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๑๔ โครงการพัฒนา Talent ของนักวิเทศสัมพันธ ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

๑๕ 
โครงการศึกษาทบทวนและออกแบบโครงสรางภารกิจ

และอัตรากำลังของสกต.  
ไมไดรับงบประมาณ สวนแผนงานฯ 

๑๖ 
โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการขับเคลื่อน

งานดานตางประเทศ 
ไมไดรับงบประมาณ 

สวนแผนงานฯและ

สวนสงเสริมฯ 

๑๗ โครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธกับ
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 

๔,๑๓๕,๐๐๐.- บาท สวนสงเสริมฯ 

๑๘ โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

๑,๖๔๓,๘๐๐.- บาท สวนสงเสริมฯ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน ๑๘,๕๑๐,๙๕๐.- บาท  

รวมโครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน จำนวน   ๑๘   โครงการ จำนวนเงินท้ังส้ิน  ๑๘,๕๑๐,๙๕๐.- บาท 
 

 
 
 
 
 



 

๑๗ 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมประจำพ้ืนฐาน  
 
แบบท่ี ๑ ระดับสำนัก/สำนักงาน 

ลำดับท่ี แผนงาน/ผลผลิต โครงการ งบประมาณ 
๑ แผนงานนิติบัญญัติและบริหาร

ราชการ 
  

 ผลผลิต : ความสัมพันธระหวางเมือง ๑. โครงการการรับรองเอกอัครราชทูต
และบุคคลสำคัญจากตางประเทศ 

ไมใชงบประมาณ 

  ๒. โครงการการแปลและตรวจราง
เอกสารภาษาอังกฤษ 

ไมใชงบประมาณ 

รวม จำนวน ๒ โครงการ ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๘ 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 

ลำดับท่ี นโยบาย  ผว.กทม. โครงการ งบประมาณ สวนราชการ/ฝาย 
๑ มิต ิเศรษฐกิจดี    
 นโยบาย ขยายโอกาส ขยาย

ชองทาง ใหกับสินคา
สรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB: 
Made in Bangkok) 

๑. โครงการสงเสริม
ศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาต ิ

๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท สวนแผนงานฯ และ
สวนสงเสริมฯ  

 ๒. โครงการจัดทำฐานขอมูล
ผูประกอบการผลิตภัณฑ
และบริการของ
กรุงเทพมหานคร (Made in 
Bangkok/ Bangkok 
Brand/SMEs) 

ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

 ๓. โครงการพัฒนาหนวย
บริการขอมูลการคาและการ
ลงทุนระหวางประเทศ
สำหรับผูประกอบการ
ผลิตภัณฑและบริการของ
กรุงเทพมหานคร (Made in 
Bangkok/ Bangkok 
Brand/SMEs) 

ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ 

 รวม ๓ โครงการ ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท  
๒ มิต ิบริหารจัดการดี    
 นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง 

ตอยอดสูการแกไขปญหา 
๑. กิจกรรมประเมินความ
ตองการและเชื่อมโยง     
องคความรูสากลสูเมือง  
มหานคร 

ไมไดรับงบประมาณ  

 ๒. โครงการพัฒนา
แพลตฟอรม/เว็บไซตดาน
การตางประเทศ เพ่ือเปน
ศูนยกลางขอมูลองคความรู
สากล 

ไมไดรับงบประมาณ  

 ๓. โครงการสงเสริม
ศักยภาพของเมืองในเวที
ระดับโลก 

๓,๕๘๔,๐๐๐.- บาท  

 ๔.โครงการเขารวมประชุม/
กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ

๑,๐๐๐,๐๐๐.- บาท  



 

๑๙ 

 

ลำดับท่ี นโยบาย  ผว.กทม. โครงการ งบประมาณ สวนราชการ/ฝาย 
องคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน  
(หมายเหตุ ข้ึนอยูกับ
งบประมาณท่ีไดรับ) 

  ๕. โครงการสำรวจขอมูล
ชุมชนชาวตางชาติในกทม. 
เพ่ือจัดทำฐานขอมูล 

๓๕๐,๐๐๐.- บาท 

(ใชงบประมาณภายใต
โครงการสงเสริม

ศักยภาพของเมืองใน
เวทีระดับโลก) 

 

  ๖. โครงการเขารวมการ
ประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึน
โดยเมืองหรือองคการ
ระหวางประเทศในระดับ
เมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปน
สมาชิก 

๓,๖๔๘,๑๕๐.- บาท  

 นโยบาย เปดเผยขอมูล
ศักยภาพสูงของ กทม. (Open 
Bangkok) 

๑. โครงการสงเสริมการ
เชื่อมโยงกับชุมชน
ชาวตางชาติ องคการ
ระหวางประเทศ และ
เครือขายนานาชาติ 

ไมไดรับงบประมาณ  

  

 รวม ๗ โครงการ ๘,๒๓๒,๑๕๐.- บาท  
3 มิต ิเรียนดี    
 นโยบาย ใหการศึกษา พัฒนา

นักเรียนสูพลเมืองโลก 
๑. โครงการพัฒนาและ
เผยแพรองคความรูสากล
และวัฒนธรรมโลก 

ไมไดรับงบประมาณ  

  ๒. โครงการพัฒนาเยาวชน
กรุงเทพมหานครรวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

๓,๐๐๐,๐๐๐.- บาท  

  3. โครงการสรางสังคมพหุ
วัฒนธรรมรวมกันเมืองพ่ี
เมืองนอง 

๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท  

 รวม ๓ โครงการ ๔,๕๐๐,๐๐๐.- บาท  
รวมท้ังหมด ๑๓ โครงการ ๑๔,๒๓๒,๑๕๐.-บาท  

 

 



 

๒๐ 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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ตาราง ก แสดงตัวช้ีวัดยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖) 
 

กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก. สนับสนุนใหผูประกอบการ
สามารถนำสินคาไปจำหนายใน
ตลาดตางประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนผูประกอบการและ
ผลิตภัณฑไดรับการสงเสริม
การตลาดในตางประเทศ (ผลผลิต) 

นิยาม  
     การสงเสริมดานการตลาดและการ
จำหนายสินคาในตางประเทศ หมายถึง การ
เปดชองทางการคา การลงทุน รวมทั้งสงเสริม
การตลาดและประชาสัมพันธผลติภัณฑใน
ตางประเทศทัง้ในรูปแบบออฟไลนและ
ออนไลน โดยการเขารวมกิจกรรมนานาชาติใน
ระดับเมืองและเครือขายความรวมมือระหวาง
เมือง องคการสภาพัฒนาการคาตางประเทศ
หรือองคการอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ หรือจัด
กิจกรรมเพื่อสงเสริมผลิตภัณฑ
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ในระดับ 
นานาชาติ บนชองทางออนไลนกับเมืองและ
เครือขายความรวมมือระหวางเมือง องคการ
สภาพัฒนาการคาตางประเทศหรือองคการ   
อ่ืน ๆ เพื่อทำใหผลิตภัณฑกรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brand) เปนที่รูจักและสามารถ
เขาถึงกลุมผูบริโภคเปาหมายไดอยางตอเนื่อง 
คาเปาหมาย 
- ผูประกอบการเขารวมโครงการเพิ่มข้ึน ๑๐ 
ราย/ป  
- จำนวนผลติภัณฑเขารวมโครงการเพิ่มข้ึน 
๒๐ผลิตภัณฑ/ป  

๑. โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ  
งบประมาณ ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท           
(สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีคำนวณ 
นับจำนวนผูประกอบการที่เขารวมกิจกรรม
การคาระดับนานาชาติและจำนวนผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครทีน่ำไป
ประชาสัมพนัธในตางประเทศทัง้ชองทาง
ออนไลนและออฟไลน 
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ตาราง ข แสดงตัวช้ีวัดตามภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน) 

กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. ยกระดับศูนยกลางการคา 
ระหวางประเทศและ
ผูประกอบการนวัตกรรม 
 
 

๑.ระดับความสำเร็จในการจับ
คูความรวมมือทางธุรกิจระหวาง
ประเทศ (ผลผลิต) 

นิยาม  
ยกระดับศูนยกลางการคาระหวางประเทศและ
ผูประกอบการนวัตกรรม หมายถึง บูรณาการ 
ผลกัดันและสงเสรมิการแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจ 
การคาและการลงทุนในระดับเมือง ตลอดจนการ
เช่ือมโยงวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของ
กรุงเทพมหานครใหสามารถเติบโตและแขงขันไดใน
ระดับสากล รวมท้ังการสงเสรมิความสัมพันธในระดับ
เมืองกับคูเจรจาอยางสรางสรรค 
คาเปาหมาย 
๑. ระดับท่ี ๑ มีการประเมินศักยภาพคูความรวมมือ
ทางธุรกิจระหวางประเทศ 
๒. ระดับท่ี ๑ มีการศึกษารูปแบบและความเปนไปได
ในการพัฒนาหนวยบริการขอมูล/ศูนยการคาและ
การลงทุนระหวางประเทศ  
วิธีคำนวณ 
๑. มีการประเมินศักยภาพคูความรวมทางธุรกิจ
ระหวางประเทศท่ีมีความเหมาะสมกับผูประกอบการ
กรุงเทพมหานครและกำหนดแนวทางเพ่ือการการ
จับคูทางธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพไดในอนาคต 
๒. ศึกษารูปแบบและความเปนไปไดในการพัฒนา
หนวยบริการขอมลู/ศูนยการคาและการลงทุน
ระหวางประเทศฯ เพ่ือสงเสริมการทำงานแบบ
หุนสวนกับหนวยงานบรหิารและหนวยงานปฏิบัติใน
กรุงเทพมหานคร 

๑. โครงการจัดทำฐานขอมูลผูประกอบการ
ผลิตภัณฑและบริการของกรุงเทพมหานคร 
(Made in Bangkok/ Bangkok 
Brand/SMEs) 
ไมใชงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 
๒. โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ  
(สวนแผนงานฯ) 
๓. โครงการพัฒนาหนวยบริการขอมูล
การคาและการลงทุนระหวางประเทศ
สำหรับผูประกอบการผลิตภัณฑและบริการ
ของกรุงเทพมหานคร (Made in 
Bangkok/Bangkok Brand/SMEs) 
ไมใชงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. การสื่อสารองคความรูสากล
ไปสูการปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 
 
 

๑. ระดับความสำเร็จในการสื่อสาร
องคความรูสากลตามแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร (ผลผลิต) 

นิยาม  
การสื่อสารองคความรูสากลไปสูการปฏิบัติ
ในระดับพ้ืนที่ หมายถึง เสริมสรางการทำงาน
แบบหุนสวนกับหนวยงานบริหารและ
หนวยงานปฏิบตัิในกรุงเทพมหานคร เพื่อ
สงเสริมและสนับสนนุให 
กรุงเทพมหานครสามารถสงมอบบริการ
สาธารณะที่สอดคลองกับวาระการพัฒนา 
มาตรฐาน และองคความรูในระดับสากลที ่
สอดคลองกับบริบทของเมืองไดอยางยั่งยืน
และเปนรูปธรรม 
คาเปาหมาย 
ระดับที่ ๒ สื่อสารและสรางความเขาใจกับ
หนวยงานในกทม. ตอประเด็นการพัฒนา
ระดับโลก กรอบความรวมมือระหวางประเทศ 
และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับ
เมืองกรุงเทพมหานคร ๒๐ ป  
วิธีคำนวณ 
 มีการสื่อสารและสรางความเขาใจกับ
หนวยงานในกทม. ตอประเด็นการพัฒนา
ระดับโลก กรอบความรวมมือระหวางประเทศ 
และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับ
เมืองกรุงเทพมหานคร ๒๐ ป 
 
 

๑. กิจกรรมประเมินความตองการและ
เชื่อมโยงองคความรูสากลสูเมืองมหานคร 
ไมใชงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 

๒. โครงการพัฒนาแพลตฟอรม/เว็บไซต
ดานการตางประเทศ เพ่ือเปนศูนยกลาง
ขอมูลองคความรูสากล 
ไมใชงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. สงเสริมความเปนพลเมืองโลก
และการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 

จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปน
พลเมืองโลก และการมีสวนรวมทาง
วัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดาน
ศิลปวัฒนธรรมและความคิด
สรางสรรค ดานองคความรูสากล) 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวน
รวมทางวัฒนธรรม หมายถึง สงเสริมและ
สนับสนุนใหพลเมืองของกรุงเทพมหานครเกิดการ
พัฒนาและตอยอดคุณคาของความเปนพลเมือง
โลกบนรากฐานของความคิดสรางสรรครวมท้ัง
สรางและขยายโอกาสใหประชาชนใน
กรุงเทพมหานครสามารถเขาถึงความคิด
สรางสรรคภูมิปญญา และวิชาความรูสากล 
คาเปาหมาย 
๓ กิจกรรมตอป (๑ กิจกรรมตอดาน) 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนพลเมือง
โลก และการมสีวนรวมทางวัฒนธรรม 

๑. โครงการพัฒนาและเผยแพรองคความรู
สากลและวัฒนธรรมโลก 
ไมใชงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 

๒. โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานคร
รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง  
งบประมาณ ๓,๐๐๐,๐๐๐.- บาท  
(สวนสงเสริมฯ) 

  

กน. ขับเคลื่อนเมืองสูเมืองชั้นนำของ
อาเซียน (Leading ASEAN City)  

ระดับสำเร็จในการขับเคลื่อน
ประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาท
นำกรุงเทพมหานคร ภายใตความ
รวมมือระดับเมืองในอาเซียน 
(ผลผลิต)  

นิยาม  
ขับเคลื่อนเมืองสูเมืองชัน้นำของอาเซียน 
หมายถึง ขับเคลื่อนและผลักดันการเปนบทบาท
เมืองนำของกรุงเทพมหานครในภมูิภาคอาเซียน 
สงเสริมสถานะและบทบาทของกรุงเทพมหานคร
ในเวทีระหวางประเทศท้ังในดานการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน พัฒนาการทางเศรษฐกิจและสังคม 
ตลอดจนรักษาความเปนแกนกลางของ
กรุงเทพมหานครในภมูิภาคอาเซียนผานความ
รวมมือในระดับตาง ๆ 
 
 
 

๑. โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัด
โดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน  
งบประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐.-  บาท  
(สวนแผนงานฯ) 

๒. โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรม
รวมกันเมืองพ่ีเมืองนอง  
งบประมาณ ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท  
(สวนสงเสริมฯ) 
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คาเปาหมาย 
ระดับท่ี ๑ กรุงเทพมหานครเขารวมประชุม/
สัมมนา/กิจกรรมภายใตความรวมมือภายใน
ภูมิภาคอาเซียน 
วิธีคำนวณ 
มีการเขารวมประชุม/สัมมนา/กิจกรรมภายใต
ความรวมมือภายในภมูิภาคอาเซียน 

กน. สรางการรับรูสาธารณะและ
เชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร 

๑. ระดับความสำเร็จในการพัฒนา
ฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร (ผลผลิต) 
๒. ระดับการรับรูสาธารณะชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

นิยาม  
สรางการรับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร หมายถึง 
สนับสนุนและสงเสริมการเช่ือมโยงกับชุมชน
ชาวตางชาติ องคการระหวางประเทศ และ
เครือขายนานาชาติ รวมท้ังสรางความตระหนัก 
ใหความรู และความเขาใจท่ีถูกตองและเหมาะสม
เก่ียวกับกรุงเทพมหานครตอชุมชนนานาชาติ 
(International Community) อยางสรางสรรค
และตอเน่ือง 
คาเปาหมาย 
๑. ระดับท่ี ๑ มีการสำรวจ และศกึษาขอมูล
ชุมชนตางชาติในกทม. 
๒. ระดับท่ี ๑ จัดทำสื่อประชาสัมพันธและ
กิจกรรมในการใหบริการขอมูล/ขาวสารท่ีจำเปน
แกชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
วิธีคำนวณ 
๑. มีการสำรวจ และศึกษาขอมูลชุมชนตางชาติใน
พ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร  
๒. มีสื่อประชาสมัพันธและกิจกรรมในการ
ใหบริการขอมลู/ขาวสารท่ีจำเปนแกชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

๑. โครงการสำรวจขอมูลชุมชนชาวตางชาติ
ในกทม. เพ่ือจัดทำฐานขอมูล 
งบประมาณ ๓๕๐,๐๐๐.-  บาท  
(สวนแผนงานฯ) 
๒. โครงการสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชน
ชาวตางชาติ องคการระหวางประเทศ และ
เครือขายนานาชาติ 
ไมมีงบประมาณ (สวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาท
การทำงานเชิงรุกของ
กรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงาน
ประสานงานกลางในระดับเมืองและ
เครือขายนานาชาติ 

ระดับความสำเร็จของการตอยอด
กิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรวมมือ 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาทการทำงานเชิง
รุกของกรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงาน
ประสานงานกลางในระดบัเมืองและ
เครือขายนานาชาติ หมายถึง สนับสนุนให
กรุงเทพมหานครมีบทบาทเชิงรุกในการเปน      
ผูประสานงานกลางในระดับเมืองในการ
สนับสนนุ สงเสริมการมีสวนรวม และเชื่อมโยง
ใหเกิดการ  บูรณาการของหนวยงานของ
กรุงเทพมหานครกับเครือขายนานาชาติ 
เพื่อใหเกิดการบริหารจัดการเมืองอยางยั่งยืน 
คาเปาหมาย 
ระดับที่ ๑ เขารวมกิจกรรมจากความรวมมือ
ระหวางหนวยงานกรุงเทพมหานครและ
เครือขายนานาชาต ิ
วิธีคำนวณ 
มีการเขารวมกิจกรรมจากความรวมมือ
ระหวางหนวยงานกรุงเทพมหานครและ
เครือขายนานาชาต ิ
 
 
 
 
 
 

๑. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองใน
เวทีระดับโลก 
งบประมาณ ๓,๕๘๔,๐๐๐.- บาท  
(สวนแผนงานฯ) 
๒. โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ี
จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวาง
ประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานคร
เปนสมาชิกงบประมาณ ๓,๖๔๘,๑๕๐.- 
บาท  
(สวนแผนงานฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. ออกแบบความพรอมเชิงองคกร
ใหม และทบทวนกรอบอัตรากำลัง 

ระดับความสำเร็จในการออกแบบ
โครงสรางและภารกิจขององคกรให
มีความเหมาะสมและความยืดหยุน 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
ออกแบบความพรอมเชิงองคกรใหม และ
ทบทวนกรอบอัตรากำลัง หมายถึง การ
ออกแบบระบบงาน โครงสรางองคกร และ
ความพรอมทางการบริหารจัดการดานการ
ตางประเทศใหมีความยืดหยุน (Flexible) 
และ หยุนตัว (Resilience) โดยใหความสำคัญ
กับการจัดวางโครงสรางองคกรและระบบ
บริหารจัดการให 
มีความเหมาะสมกับการขับเคลือ่นภารกิจดาน
การตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
คาเปาหมาย 
ระดับที่ ๒ ออกแบบโครงสราง ภารกิจ และ
อัตรากำลังที่เหมาะสมตามยทุธศาสตรดาน
การตางประเทศของกรุงเทพมหานครระยะ ๕ 
ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
วิธีคำนวณ 
มีการออกแบบโครงสราง ภารกิจ และ
อัตรากำลังที่เหมาะสมกับตามยทุธศาสตรดาน
การตางประเทศของกรุงเทพมหานครระยะ ๕ 
ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
 
 
 
 

โครงการศึกษาทบทวนและออกแบบ
โครงสรางภารกิจ และอัตรากำลังของสกต.  
ไมใชงบประมาณ  
(สวนแผนงานฯ ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. พัฒนาสมรรถนะนักวิเทศ
สัมพันธเพ่ือกาวไปสูความเปนมือ
อาชีพ 

รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับ
การพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ 

นิยาม  
พัฒนาสมรรถนะนกัวิเทศสัมพันธเพ่ือกาวไปสู
ความเปนมืออาชีพ หมายถึง การยกระดับบุคลากร
ใหมีความรู ความสามารถ และศักยภาพดานการ
ตางประเทศ (International Affairs) และการทูตในระดับ
เมือง (City Diplomacy) ท่ีสอดคลองกับความตองการใน
การพัฒนาของกรุงเทพมหานคร มีความยืดหยุน ทันตอ
ความเปลี่ยนแปลงของวาระการพัฒนาในระดับสากล 
คาเปาหมาย 
รอยละ ๖๐ 
วิธีคำนวณ 
(จำนวนนักวิเทศสัมพันธท่ีไดรับการพัฒนา ÷ 
จำนวนนักวิเทศสัมพันธท้ังหมด) × ๑๐๐  

๑. โครงการออกแบบสมรรถนะ 
(Competency) และแผนเสนทาง
ความกาวหนาของนักวิเทศสัมพันธ  
ไมใชงบประมาณ 
(สวนแผนงานฯ) 
๒. โครงการพัฒนา Talent ของ 
นักวิเทศสัมพันธ  
ไมใชงบประมาณ 
(สวนแผนงานฯ ) 

กน. พัฒนาระบบ IA 
(International Affairs) 
Intelligence 

ระดับความสำเร็จในการพัฒนา 
Intelligent Unit ในการขับเคลื่อน
งานดานตางประเทศ (ผลผลิต)  

นิยาม  
พัฒนาระบบ IA (International Affairs) 
Intelligence หมายถึง พัฒนาขีดความสามารถของ
องคกรในการเปนท่ีปรึกษา เสนอแนะนโยบาย 
มาตรการและแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมดานการ
ตางประเทศและการทูตในระดับเมือง ตอหนวยงาน
ของกรุงเทพมหานครและภาคสวนท่ีเก่ียวของ เพ่ือ
หนุนเสรมิการเปนมหานครแหงเอเชีย 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี ๒ ติดตาม เฝาระวัง และวิเคราะหสถานการณดาน
การตางประเทศท่ีเก่ียวของกับประเดน็การพัฒนาเมือง 
วิธีคำนวณ  
มีการติดตาม เฝาระวัง และวิเคราะหสถานการณดานการ
ตางประเทศท่ีเก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง 

๑. โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ใน
การขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ  
ไมใชงบประมาณ 
(สวนแผนงานฯ ) 
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ตาราง ค แสดงตัวช้ีวัดจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องคประกอบท่ี ๑ ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจหลักตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร  
ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร           
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน             
เปาประสงคท่ี ๗.๒.๑ การสรางความรวมมือเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจเชิงยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร       

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 
๑ รอยละความสำเร็จของภารกิจเชิงยุทธศาสตรที่มีการ

ขับเคลื่อนผานความรวมมือจากการดำเนินงานของเครือขาย 
รอยละ ๖๐ สำนักยุทธศาสตรและประเมนิผล 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาท
การทำงานเชิงรุกของ
กรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงาน
ประสานงานกลางในระดับเมืองและ
เครือขายนานาชาติ 
 
  

ระดับความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมกระชับและสงเสริม
ความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง
หรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนา
กรุงเทพมหานคร(ผลผลิต) 

นิยาม  
กิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธ 
หมายถึง  กิจกรรมหรอืโครงการท่ีจดัข้ึนเพ่ือสงเสรมิ
ความสัมพันธท่ีดีกับเมืองท่ีไดมีการลงนามความ
เปนเมืองพ่ีเมืองนองหรือความสัมพันธฉันมิตร และ
กระตุนเมืองใหมีการปฏิสัมพันธท่ีดีอยางสม่ำเสมอ 
อันจะนำมาซึ่งความรวมมือในการพัฒนาเมืองท้ัง
สองฝายในอนาคต 
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร หมายถึง เมือง
ท่ีกรุงเทพมหานครสถาปนาความสัมพันธกับเมือง 
ผานขอตกลงเพ่ือรวมมือกันในดานตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอท้ังสองฝายภายใตกรอบอำนาจหนาท่ีท่ี
สามารถทำได ซึ่งมีรูปแบบความสมัพันธ เชน การ
สถาปนาความสัมพันธ เมืองพ่ีเมืองนอง (Sister Cities) 
ขอตกลงความสมัพันธฉันมติร (Friendship 
Agreement) เปนตน โดยมุงเนนเมืองท่ีมี

โครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริม
ความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมือง
งบประมาณ ๔,135,๐๐๐.- บาท  
(สวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ความสัมพันธในลักษณะ inactive คือ มีการ
ดำเนินกิจกรรมรวมกัน ๑ – ๓ ครัง้ หรือไมมี
ปฏิสัมพันธในรอบ ๕ ป  เปนสำคญั  
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ
ระดับ ๕ ไดแก มีการสรุปและวิเคราะหองคความรู
ท่ีไดรับจากการจดักิจกรรม/โครงการ พรอมท้ัง
เผยแพรขาวสาร/องคความรูดังกลาวใหแก
ประชาชนและหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร
ทราบ 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือ          
    โครงการ 
๓. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
๔. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนน  ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการจดักิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ มีการสรุปและวิเคราะหองคความรูท่ีไดรับจากการจัด

กิจกรรม/โครงการ พรอมท้ังเผยแพรขาวสาร/องคความรู
ดังกลาวใหแกประชาชนและหนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ 

๑๐ 

๔ รอยละ ๙๐ ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตรเปาหมายอยางนอย ๒ เมือง 

๙ 

๓ รอยละ ๘๐ ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตรเปาหมายอยางนอย ๑ เมือง 

๘ 

๒ รอยละ ๗๐ ประสานกับเมืองเปาหมาย และเตรียมการดำเนินการตาม
โครงการ 

๗ 

๑ รอยละ ๖๐ จัดทำขอมูลความสัมพันธทางการทูตท้ังระดับเมืองและ
ระดับประเทศ และวิเคราะหความเปนไปไดในการจัด
กิจกรรมรวมกัน พรอมท้ังจัดทำประเด็นสำคัญในการจัด
กิจกรรมฯ และแผนปฏบิัติการ (Action Plan) การ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมกระชับความสัมพันธกับเมืองพ่ี
เมืองนองท้ังเมืองท่ีมีความสัมพันธในลักษณะ Active 
และ Inactive  

๖ 
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ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร           
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน             
เปาประสงคท่ี ๗.๒.๑ การสรางความรวมมือเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจเชิงยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร       

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 
๑ รอยละความสำเร็จของภารกิจเชิงยุทธศาสตรที่มีการ

ขับเคลื่อนผานความรวมมือจากการดำเนินงานของเครือขาย 
รอยละ ๖๐ สำนักยุทธศาสตรและประเมนิผล 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาท
การทำงานเชิงรุกของรุงเทพมหานคร
ในฐานะหนวยงานประสานงานกลาง
ในระดับเมืองและเครือขายนานาชาติ 
 
  

ระดับความสำเร็จในการจัดเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูดาน 
การพัฒนาเมืองท่ีประสบ
ความสำเร็จและโดดเดน 
ของเมืองพ่ีเมืองนองใหแก
หนวยงาน/สวนราชการ                  
ของกรุงเทพมหานคร 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
การแลกเปลี่ยนและถายทอดองคความรู หมายถึง 
การศึกษาและวิเคราะหองคความรูดานการพัฒนา
เมืองท่ีประสบความสำเรจ็และโดดเดนของเมืองพ่ี
เมืองนองกรุงเทพมหานครผานการจัดเวที
แลกเปลีย่นองคความรูระหวางประเทศ เพ่ือเรียนรู
แนวคิด/วิธีปฏิบัติ/ข้ันตอนการดำเนินการความทา
ทายรวมถึงบทเรียนสำคญัจากการดำเนินการ และ
นำมาถายทอดใหแกผูปฏิบัติงานในหนวยงานของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือนำไปประยุกตใชในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการดำเนินภารกิจ ผานการจัดประชุม 
หรือการจดัประชุมเชิงปฏิบัติการ หรือการจดั
กิจกรรม ณ สถานท่ีจริงหรือในรูปแบบออนไลน
รวมกันระหวางสำนักและสำนักงานเขต หรือผูท่ีมี
สวนเก่ียวของ/ผูมีสวนไดสวนเสยี เพ่ือเผยแพรความรู
ท่ีไดรับจากการจดัเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูระหวาง
ประเทศ 

โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนว
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง  
งบประมาณ ๑,๖๔๓,๘00.- บาท  
(สวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

องคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีและประสบ
ความสำเร็จและโดดเดน หมายถึง กระบวนการ/
แนวทางปฏิบัติเพ่ือดำเนินโครงการ เพ่ือบริหารจัด
การเมืองหรือการพัฒนาเมืองซึ่งประสบผลสำเร็จตาม
เปาหมาย และเปนท่ียอมรับในระดับสากล รวมถึง
สามารถนำมาเผยแพรเพ่ือเปนตนแบบในการปฏิบัติ
แกเมือง องคกร หรือหนวยงานอ่ืน ๆ  
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร หมายถึง เมืองท่ี
กรุงเทพมหานครสถาปนาความสมัพันธกับเมือง  
ผานขอตกลงเพ่ือรวมมือกันในดานตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอท้ังสองฝายภายใตกรอบอำนาจหนาท่ี   
ท่ีสามารถทำได ซึ่งมรีูปแบบความสัมพันธ เชน การ
สถาปนาความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง (Sister 
Cities) ขอตกลงความสัมพันธฉันมิตร (Friendship 
Agreement) เปนตน โดยเมืองดังกลาวท่ีจะ
ดำเนินการตามตัวช้ีวัดตองเปนเมอืงท่ีมีความ
เช่ียวชาญในดานท่ีกรุงเทพมหานครใหความสนใจ/
เปนประโยชนแกหนวยงานของกรุงเทพมหานคร 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ 
ระดับ ๕ ไดแก มีการเผยแพร/ประชาสัมพันธองค
ความรูใหแกประชาชนและผูมสีวนเก่ียวของ/ผูมสีวน
ไดสวนเสีย ในรปูแบบ Open House ท้ังออนไซต
และออนไลน 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการกับเมือง
พ่ีเมืองนอง 
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน  
หรือโครงการ 
๓. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
๔. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนน  ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการจดัเวทีแลกเปล่ียนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแก

หนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ มีการเผยแพร/ประชาสัมพันธองคความรูและขาวสารใหแกประชาชนและผูมีสวน

เก่ียวของ/ผูมีสวนไดสวนเสีย ในรูปแบบ Open House ท้ังออนไซตและออนไลน  
๑๐ 

๔ รอยละ ๙๐ จัดทำสรุปบทเรียนเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบและมอบหมายใหหนวยงาน/สวน
ราชการของกรุงเทพมหานครนำไปเปนแนวทางในการแกปญหาเมืองและพัฒนาเมืองตอไป  

๙ 

๓ รอยละ ๘๐ จัดเวทีประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและถายทอดองคความรูเก่ียวกับประเด็น
การบริหารจัดการเมืองหรือดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของ
เมืองพ่ีเมืองนอง จำนวน ๑ ครั้ง๑ เมือง 

๘ 

๒ รอยละ ๗๐ ประสานกับเมืองพ่ีเมืองนองเพ่ือหารือความเปนไปไดในการจัดเวทีประชุมหารือใน
ประเด็นท่ีกำหนดไวเก่ียวกับองคความรูการบริหารจัดการเมืองหรือดานการพัฒนา
เมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองเพ่ือนำไปเผยแพรใหแก
หนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร  

๗ 

๑ รอยละ ๖๐ สืบคน คนควา และวางแผนการดำเนินการ พรอมท้ังจัดทำแผนปฏิบัติการ (Action 
Plan) สำหรับการถายทอดองคความรู รวมท้ังวิเคราะหอุปสรรค/ความทาทายตอการ
ใหบริการประชาชนของกรุงเทพมหานคร เพ่ือกำหนดประเด็นปญหาสำคัญของเมือง
ในปจจุบัน หรือองคความรูดานการบริหารจัดการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ีจำเปน
ตอการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองของกรุงเทพมหานคร  

๖ 
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ยุทธศาสตรท่ี ๗ การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร           
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน             
เปาประสงคท่ี ๗.๒.๑ การสรางความรวมมือเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจเชิงยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร       

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 
๑ รอยละความสำเร็จของภารกิจเชิงยุทธศาสตรที่มีการ

ขับเคลื่อนผานความรวมมือจากการดำเนินงานของเครือขาย 
รอยละ ๖๐ สำนักยุทธศาสตรและประเมนิผล 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กน. สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาท
การทำงานเชิงรุกของ
กรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงาน
ประสานงานกลางในระดับเมืองและ
เครือขายนานาชาติ 
 
  

ระดับความสำเร็จในการสงเสริม
ผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรม
ตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
การสงเสริมผลงานของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ หมายถึง การผลักดันและ
สงเสริมใหผลงานท่ีมีความโดดเดนของกรุงเทพมหานคร
ไปปรากฏอยูบนแพลตฟอรมตางประเทศในรูปแบบ
รายงาน บทความหรือจดหมายขาว (Newsletter) ไฟล
นำการเสนอในรูปแบบตางๆ รวมถึงการเขารวมนำเสนอ
ผลงาน ท้ังในรูปแบบ online และ ณ สถานท่ีจริงใน
เวทีระดับโลก รวมท้ังประสานงานและดำเนินงาน
รวมกับองคการระหวางประเทศในการเปดเวทีให
ผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพ- มหานครไดไปปรากฏ
ตามสื่อตาง ๆ ขององคการฯ โดยคำนึงถึงความ
สอดคลองกับthemeท่ีองคการระหวางประเทศ/
หนวยงานและเครือขายระหวางประเทศกำหนด 
ผลงานโดดเดน คือ ผลงานในหัวขอเก่ียวกับการบริหาร
จัดการเมืองดานตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับ SDGs หรือ
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน หรือประเด็นการพัฒนา
เมืองในดานอ่ืนๆ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของ

๑. โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ี 
จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวาง
ประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานคร
เปนสมาชิก 
งบประมาณ ๓,๖๔๘,๑๕๐.- บาท 
(สวนแผนงานฯ) 

๒. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองใน
เวทีระดับโลก 
งบประมาณ ๓,๕๘๔,๐๐๐.- บาท  
(สวนแผนงานฯ)  
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

กรุงเทพมหานครสูเวทีระดับโลก ดวยการเช่ือมโยง
โอกาส สงเสริมศักยภาพและบทบาทของ
กรงุเทพมหานคร โดยสำนักงานการตางประเทศ
ดำเนินการวิเคราะหและประเมินทิศทางการพัฒนา
เมืองของโลก และบูรณาการผลการดำเนินงานท่ีโดด
เดนของกรุงเทพมหานครท่ีสอดคลองและแสดงถึง
ความกาวหนาในการดำเนินการหรือขับเคลื่อนนโยบาย  
แพลตฟอรม หมายถึง เวทีสำหรบัการเผยแพร หรือ
ชองทางออนไลน ไดแก เว็บไซตหรือสื่อโซเชียลมเีดีย
ของเมืองพ่ีเมืองนองหรือหนวยงานภายใตเมือง/
องคการระหวางประเทศ/หนวยงานและเครือขาย
ระหวางประเทศ 
เวทีระดับโลก หมายถึง การจัดประชุม การจัดงาน
หรือกิจกรรมระหวางประเทศอ่ืนใดท่ี
กรุงเทพมหานครเขารวมและมีสวนรวมในการ
นำเสนอผลงานท่ีโดดเดนของเมือง  
วิธีการดำเนินงาน 
๑. ประสาน รวบรวมและคัดเลือกแพลตฟอรมของ
เมืองพ่ีเมืองนอง องคการระหวางประเทศ/หนวยงาน
และเครือขายระหวางประเทศสำหรับการเขารวม
กิจกรรมหรือเผยแพรผลงานฯ บนแพลตฟอรม 
๒. ประสานหนวยของกรุงเทพมหานครท่ีไดรับ
คัดเลือกท่ีเปนผูดำเนินโครงการหรอืกิจกรรมท่ีไดรับ
คัดเลือกใหเปนผลงานเดน 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีไดจากเกณฑท่ีกำหนด คือ ระดับ ๕
ไดแก มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปน
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานคร จำนวน ๗ 
เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม อยางนอย ๕ 
แพลตฟอรม พรอมท้ังจัดทำสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอผูบรหิารกรุงเทพมหานครทราบ 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. รายงานการสงเสรมิผลงานของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ 
๒. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนน  ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของ

กรุงเทพมหานคร จำนวน ๗ เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม 
อยางนอย ๕ แพลตฟอรม พรอมท้ังจัดทำสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

๑๐ 

๔ รอยละ ๙๐ มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร จำนวน ๖ เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม 
อยางนอย ๕ แพลตฟอรม 

๙ 

๓ รอยละ ๘๐ มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร จำนวน ๕ เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม 
อยางนอย ๕ แพลตฟอรม 

๘ 

๒ รอยละ ๗๐ มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร จำนวน ๔ เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม 
อยางนอย ๒ แพลตฟอรม 

๗ 

๑ รอยละ ๖๐ จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในการเผยแพรผลงานท่ี
โดดเดน พรอมท้ังมีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปน
ผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานคร จำนวน ๓ เรื่อง และ
เผยแพรบนแพลตฟอรม อยางนอย ๑ แพลตฟอรม  

๖ 
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องคประกอบท่ี ๒ ประสิทธิภาพของการขับเคล่ือนการบูรณาการการดำเนนิงานรวมกันระหวางหนวยงาน (Joint KPIs) 
 

สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เศรษฐกิจด ีนโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทาง ใหกับสินคาสรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB : Made in Bangkok)
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู         
ยุทธศาสตรยอยท่ี  ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน            
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ            
 

ลำดับท่ี  ตัวช้ีวัด  คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 

๑ จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑไดรับการสงเสริม
การตลาดในตางประเทศ 

ผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน ๑๐ 
ราย/ป จำนวนผลิตภัณฑเขารวมโครงการ 

เพ่ิมข้ึน ๒๐ ผลิตภัณฑ/ป 

สำนักงานการตางประเทศ 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก. สนับสนุนใหผูประกอบการ
สามารถนำสินคาไปจำหนายใน
ตลาดตางประเทศ  

ระดับความสำเร็จในการสงเสริม
ผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิมโอกาสใน
การขยายตลาดและจำหนายสินคา
ในตางประเทศ 
(ผลผลิต) 

นิยาม  
ผูประกอบการผลิตภัณฑชมุชนของ
กรุงเทพมหานคร หมายถึง ผูประกอบการ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ซึ่ง
ผลิตสินคาในกรุงเทพมหานคร ผูประกอบการ
ผลิตภณัฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร (OTOP 
และ Bangkok Brand)  โดยผูประกอบการ
ขางตนตองมีคุณสมบัตเิปนไปตามท่ีสำนักงานการ
ตางประเทศกำหนด 
การสงเสริมผูประกอบการฯ เพ่ือเพ่ิมโอกาสใน
การขยายตลาดและจำหนายสนิคาใน
ตางประเทศ หมายถึง การประชาสัมพันธหรือ

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาติ  
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การนำผลิตภัณฑและ/หรือผูประกอบการ
ผลิตภณัฑชุมชนของกรุงเทพมหานครเขารวม
กิจกรรมนานาชาติท่ีเก่ียวของกับการ
ประชาสมัพันธ ขยายชองทางทางการตลาดและ
การจำหนายในตางประเทศ หรือภายในประเทศ
ท้ังในรูปแบบออนไลนและ ณ สถานท่ีจริง 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีไดจากเกณฑท่ีกำหนด คือ    
ระดับ ๕ ไดแก ผลติภณัฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๓๘ ผลิตภณัฑเขา
รวมกิจกรรมนานาชาตเิพ่ือประชาสัมพันธ ขยาย
ชองทางการตลาดหรือจำหนาย และจัดทำ
รายงานสรุปผลการดำเนินงานนำเสนอผูบรหิาร
กรุงเทพมหานครและประชาชนรบัทราบ 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน  
หรือโครงการ 
๓. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
๔. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการขยายตลาดและจำหนาย
สินคาในตางประเทศ 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๓๘ ผลติภัณฑ

เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทาง
การตลาดหรือจำหนาย และจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน
นำเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครและประชาชนรับทราบ 

๑๐ 

๔ รอยละ ๙๐ ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๓๔ผลิตภัณฑ
เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทาง
การตลาดหรือจำหนาย 

๙ 

๓ รอยละ ๘๐ ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๓๐ ผลติภัณฑ
เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทาง
การตลาดหรือจำหนาย 

๘ 

๒ รอยละ ๗๐ ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๒๖  ผลติภัณฑ
เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทาง
การตลาดหรือจำหนาย 

๗ 

๑ รอยละ ๖๐ จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) เพ่ือประชาสัมพันธ ขยาย
ชองทางการตลาดหรือจำหนาย และประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เชน สำนักพัฒนาสังคม กระทรวงพาณิชย กระทรวงอุตสาหกรรม 
หอการคาไทย เพ่ือดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ และนำผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา ๒๒ ผลิตภัณฑเขารวม
กิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทางการตลาดหรือ
จำหนาย   

๖ 
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สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ  เศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาสใหผูประกอบการ ผานการเชื่อมโยงเศรษฐกิจภายในกรุงเทพมหานคร  
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู          
ยุทธศาสตรยอยท่ี  ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน             
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ             
 

ลำดับท่ี  ตัวช้ีวัด  คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 

๑ จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑไดรับการสงเสริม
การตลาดในตางประเทศ 

ผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึน ๑๐ 
ราย/ป จำนวนผลิตภัณฑเขารวมโครงการ 

เพ่ิมข้ึน ๒๐ ผลิตภัณฑ/ป 

สำนักงานการตางประเทศ 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก. สนับสนุนใหผูประกอบการ
สามารถนำสินคาไปจำหนายใน
ตลาดตางประเทศ   

ระดับความสำเร็จในการเชื่อมโยง
โอกาสการเขาถึงชองทางการจัด
จำหนายสินคาท่ีหลากหลายสู
ตางประเทศของผูประกอบการ
กรุงเทพมหานคร 

 

นิยาม  
เชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัด
จำหนายสินคาสูตางประเทศ หมายถึง การเปน
สื่อกลางในการเช่ือมโยงกันระหวางเครือขาย
ระหวางประเทศและ/หรือหนวยงานเจาของชอง
ทางการจัดจำหนายระหวางประเทศกับ
ผูประกอบการของกรุงเทพมหานคร ในการเขาถึง
องคความรูเพ่ือการขยายโอกาสทางธุรกิจของ
ผูประกอบการฯ จากเครือขายและ/หรือ
หนวยงานเจาของชองทางการจัดจำหนายระหวาง
ประเทศ รวมถึงมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีจดัโดย
เครือขายระหวางประเทศและ/หรอืหนวยงาน
เจาของชองทางการจัดจำหนายระหวางประเทศ 
เพ่ือสรางโอกาสในการหารือรวมกันซึ่งนำไปสู

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาต ิ
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กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

โอกาสในการขยายธุรกิจและชองทางการขายใน
อนาคต 
ผูประกอบการกรุงเทพมหานคร หมายถึง 
ผูประกอบการ Bangkok Brand, ผูประกอบการ
สินคาสรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB) และ/หรือ
ผูประกอบการท่ีมีการผลิตสินคาในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีศักยภาพในการขยายธุรกิจ
ไปยังตางประเทศและมีความเหมาะสมกับ
เครือขายระหวางประเทศและ/หรอืหนวยงาน
เจาของชองทางการจัดจำหนายท่ีสำนักงานการ
ตางประเทศมีการเช่ือมโยงให 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ 
ระดับ ๕ ไดแก สรุปวิเคราะหผลการดำเนินงาน 
พรอมถอดบทเรียน และจดัทำรายงานเสนอให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. รายงานผลสำเร็จของกิจกรรมฯ และ/หรือ
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายฯ  
๒. ภาพถายการจัดกิจกรรมฯ  
๓. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการเช่ือมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาท่ีหลากหลายสูตางประเทศของผูประกอบการ

กรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ สรุปวิเคราะหผลการดำเนินงาน พรอมถอดบทเรียน และจัดทำรายงาน

เสนอใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
๑๐ 

๔ รอยละ ๙๐ ผูประกอบการฯ ท่ีมีศักยภาพและมีความเหมาะสมเขารวมกิจกรรมฯ 
จำนวนอยางนอย ๗ ราย ไดเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาสู
ตางประเทศ อยางนอย 1 ชองทางออนไลน 

๙ 

๓ รอยละ ๘๐ คัดเลือกและประสานเชิญผูประกอบการฯ ท่ีมีศักยภาพและมีความ
เหมาะสมเขารวมกิจกรรมฯ จำนวนไมนอยกวา ๒๐ ราย 

๘ 

๒ รอยละ ๗๐ พิจารณาและประสานงานไปยังเครือขายระหวางประเทศและ/หรือ
หนวยงานเจาของชองทางการจัดจำหนายท่ีเหมาะสมเพ่ือเชิญรวมจัด
กิจกรรมฯ และดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 

๗ 

๑ รอยละ ๖๐ ศึกษาโอกาส ความตองการและความเปนไปได พรอมท้ังจัดทำ
แผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ในการสนับสนุนการเชื่อมโยงโอกาส
การเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาสูตางประเทศของ
ผูประกอบการฯ โดยประสานหนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร และ
หนวยงานภายนอกกรุงเทพมหานครท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังใหขอมูล
ผูประกอบการเก่ียวกับกิจกรรมดังกลาว 

๖ 



 

๔๗ 

 

องคประกอบท่ี ๓ ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 
สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เศรษฐกิจด ีนโยบาย สนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศในกรุงเทพฯ     
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู          
ยุทธศาสตรยอยท่ี ๖.๑ เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน             
เปาประสงคท่ี ๖.๑.๑ กรุงเทพมหานครเกิดการแลกเปลี่ยนและเผยแพรขอมูลดานการประกอบธุรกิจและการลงทุน ดานการเกษตร ดานผลิตภัณฑชุมชน ดานการทองเท่ียว ดาน
วัฒนธรรม ดานการบริการ และดานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ              
               

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ 
๑ รอยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบการบริหารจัดการขอมูล

และเผยแพรสูสาธารณะ  
รอยละ ๑๐๐ สำนักยุทธศาสตรและประเมนิผล 

สำนักการคลงั 

 
กลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดกลยุทธ 

(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 
นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

ก. การบริหารจัดการขอมูลดานการ
ประกอบธุรกิจและการลงทุน ดาน
การเกษตร ดานผลิตภัณฑชุมชน ดาน
การทองเท่ียว ดานวัฒนธรรม ดานการ
บริการและดานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของอยางมี
ประสิทธิภาพ   
 
  

ระดับความสำเร็จในการจัดทำ
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือ
สงเสริมการลงทุนและการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานครผานเครือขาย
ระหวางประเทศ (ผลผลิต) 

นิยาม  
การสนับสนุนขอมลูเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ หมายถึง การสำรวจและนำเสนอ
ขอมูลท่ีมีการวิเคราะหจากการสำรวจความคดิเห็น 
มุมมองและการรับรูถึงโอกาสและจุดออนของการเขา
มาลงทุนในกรุงเทพมหานครของนักลงทุนและ
ผูประกอบการชาวตางชาติ เพ่ือใหหนวยงานหลักท่ี
รับผิดชอบในการสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวาง
ประเทศในกรุงเทพฯ ตระหนักถึงรายละเอียดสำคญั
และมมุมองของนักลงทุนและผูประกอบการ
ชาวตางชาติตอกรุงเทพมหานครเพ่ือนำไปตอยอดสู

กิจกรรมจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือ
สงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวาง
ประเทศ 



 

๔๘ 

 

กลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

ตัวชี้วัดกลยุทธ 
(ตามแผนฯ ของหนวยงาน) 

นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 

การดึงดูดการลงทุนและการเปนศนูยกลางเศรษฐกิจ
ของกรุงเทพมหานครในระดับสากล 
เครือขายระหวางประเทศ หมายถึง เครือขายระหวาง
ประเทศท่ีกรุงเทพมหานครมีความสัมพันธ หรือ
เครือขายท่ีสนับสนุนเศรษฐกิจและการลงทุนระหวาง
ประเทศ เชน สถานเอกอัครราชทูตตางประเทศประจำ
ประเทศไทย องคการระหวางประเทศ หอการคา
ตางประเทศในไทย เมืองในตางประเทศ เปนตน โดย
คัดเลือกเครือขายดังกลาวจากการพิจารณารายทวีป
ท้ังหมด ๕ ทวีป ทวีปละ ๑ ประเทศ โดยทบทวน
ขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือกำหนดปจจยัในการกำหนด
ประเทศเปาหมายในแตละทวีป โดยพิจารณาประเด็น
ความสำคญัทางเศรษฐกิจและความสัมพันธอันดีกับ
กรุงเทพมหานครควบคูไปดวย  
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ ระดบั 
๕ ไดแก เผยแพรบทวิเคราะหเพ่ือสงเสริมและตอยอด
การเปนเมืองสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวาง
ประเทศตอผูบรหิารกรุงเทพมหานครและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ พรอมท้ังประชาสัมพันธองคความรูดังกลาว
ใหแกประชาชนทราบ 
วิธีเก็บขอมลู/หลักฐาน 
๑. เครื่องมือท่ีใชในการสำรวจฯ 
๒. ผลและบทวิเคราะหจากการสำรวจฯ 
๓. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 



 

๔๙ 

 

เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคล่ือนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร 

ผานเครือขายระหวางประเทศ 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
๕ รอยละ ๑๐๐ จัดทำและเสนอบทวิเคราะหเพ่ือสงเสริมและตอยอดการเปน

เมืองสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศตอผูบริหาร
กรุงเทพมหานครและหนวยงานท่ีเก่ียวของ พรอมท้ัง
ประชาสัมพันธองคความรูดังกลาวใหแกประชาชนทราบ 

๒๐ 

๔ รอยละ ๙๐ จัดทำสรุปผลจากการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรู
ถึงโอกาสและจุดออนของการเขามาลงทุนในกรุงเทพมหานคร
ของนักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาต ิ

๑๘ 

๓ รอยละ ๘๐ ดำเนินการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรูถึงโอกาส
และจุดออนของการเขามาลงทุนในกรุงเทพมหานครของนัก
ลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาติแลวเสร็จอยางนอย    
ทวีปละ 1 ประเทศ เชน อเมริกาเหนือ อเมริกาใต เอเชีย ยุโรป 
แอฟริกา ออสเตรเลีย โดยพิจารณาใหสอดคลองกับนิยามท่ี
กำหนด 

๑๖ 

๒ รอยละ ๗๐ ประสานเครือขายตางประเทศ/องคการระหวางประเทศและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือประสานนักลงทุนและผูประกอบการ
ชาวตางชาตอิยางนอย 5 ทวีป ทวีปละ 1 ประเทศ  

๑๔ 

๑ รอยละ ๖๐ ศึกษาวิเคราะห จัดทำขอมูลและแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ใน
การดำเนินงาน เพ่ือเตรียมการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และ
การรับรูถึงโอกาสและจุดออนของการเขามาลงทุนใน
กรุงเทพมหานครของนักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาต ิ

 
๑๒ 



 

๕๐ 

 

ตาราง ง แสดงตัวช้ีวัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองคประกอบท่ี ๔ และ ๕ 
องคประกอบท่ี ๔ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน                                                       

ของหนวยงาน (Innovation Base) 
 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 
ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน   
 
 

นวัตกรรม หมายถึง แนวคิด วิธี และรูปแบบ
ใหม ๆ ในการจัดการองคกร การดำเนินงาน 
และการใหบริการ อันเปนผลมาจากการสราง 
พัฒนา เพ่ิมพูน ตอยอด หรือประยุกตใชองค
ความรู และแนวปฏิบัติตางๆ ซ่ึงจะสงผลใหเกิด
การพัฒนาประสิทธิภาพประสิทธิผล หรือ
คุณภาพของการปฏิบัติงานของหนวยงาน (ท่ีมา 
: ศูนยนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาระบบราชการ
ไทย สำนักงาน ก.พ.ร.)  
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
หนวยงาน หมายถึง การปรับปรงุ แกไข และ
หรือเพ่ิม ความสามารถ หรือทักษะในการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานใหดียิ่งข้ึน เพ่ือใหผล
การปฏิบัติงานบรรลุเปาหมาย อยางมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุณภาพ เพ่ือให
เกิดความพึงพอใจแกผูปฏิบัติงานและ
ผูรับบริการ  

โครงการ Midnight Economy (สงเสริมความ
ปลอดภัยในการทองเท่ียวกรุงเทพฯ ยามค่ำคืน)                      

 
 



 

๕๑ 

 

องคประกอบท่ี 5 ศักยภาพในการดำเนินงานของหนวยงาน (Potential Base) 
ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี

รับผิดชอบ 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณ
ในภาพรวม 
 
 
 

1. ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 
หมายถึง หนวยงานสามารถดำเนินการ เบิกจายงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม 4 ประเภทงบ
รายจาย ไดแก งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบ
รายจายอ่ืน และงบกลางทุกประเภทท่ีไดรับจัดสรรใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สิ้นเดือน กันยายน 2566 โดย
ไมรวมงบประมาณรายจายประจำปประเภทงบบุคลากร งบ
กลาง ท่ีเบิกจายในลักษณะ งบบุคลากร ไดแก รายการเงิน
ชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงินบำเหน็จลูกจาง 
รายการเงินสำรองสำหรับ คาใชจายเก่ียวกับบุคลากร รายการ
เงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของกรุงเทพมหานคร และ
รายการเงินสำรองสำหรับ จายเปนเงินบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการกรุงเทพมหานคร งบประมาณรายจายเพ่ิมเตมิ งบเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล และ งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 กันไวเบิกเหลื่อมปในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
2. จำนวนงบประมาณรายจายประจำปท่ีเบิกจายจริงสะสม 
ณ สิ้นเดือนกันยายน 2566 หมายถึง ผลรวมของการเบิกจาย
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม 4 
ประเภทงบรายจาย ไดแก งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงิน
อุดหนุน และงบรายจายอ่ืน และงบกลางทุกประเภทท่ีไดรับ
จัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สิ้นเดือนกันยายน 
2566 โดยไมรวมงบประมาณรายจายประจำปประเภทงบ

- 



 

๕๒ 

 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

บุคลากร งบกลาง ท่ีเบิกจายในลักษณะงบบุคลากร ไดแก 
รายการเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงินบำเหน็จ
ลูกจาง รายการ เงินสำรองสำหรับคาใชจายเก่ียวกับบุคลากร 
รายการเงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของกรุงเทพมหานคร 
และรายการ เงินสำรองสำหรับจายเปนเงินบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการกรุงเทพมหานคร งบประมาณรายจายเพ่ิมเตมิ งบเงิน
อุดหนุน จากรัฐบาล และงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 กันไวเบิกเหลื่อมปในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
3. งบประมาณรายจายประจำปหลังปรับโอน ณ สิ้นเดือน
กันยายน 2566 หมายถึง งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก งบ
ดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอ่ืน และงบ
กลางทุกประเภทท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ 
สิ้นเดือน กันยายน 2566 โดยไมรวมงบประมาณรายจาย
ประจำป ประเภทงบบุคลากร งบกลาง ท่ีเบิกจายในลักษณะ งบ
บุคลากร ไดแก รายการเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง 
รายการเงินบำเหน็จลูกจาง รายการเงินสำรองสำหรับ คาใชจาย
เก่ียวกับบุคลากร รายการเงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของ
กรุงเทพมหานคร และรายการเงินสำรองสำหรับ จายเปนเงิน
บำเหน็จบำนาญขาราชการกรุงเทพมหานคร งบประมาณ
รายจายเพ่ิมเติม งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และ งบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กันไวเบิกเหลื่อมปใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  



 

๕๓ 

 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

๕.๒ รอยละความสำเร็จในการยกระดับการ
เปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือบริหาร 
ราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว 
 
 
 

ชุดขอมลู (Dataset) หมายความวา ขอมูลท่ีมีการรวบรวมไว
จากหลายแหลง และนำขอมูลมาจดัเปนชุดใหตรงตามลักษณะ
โครงสรางของขอมูลท่ีกำหนดไวหรือการใชประโยชนของขอมูล 
ฐานขอมูล (Database) หมายถึง กลุมของขอมูลท่ีมี
ความสัมพันธกันไดถูกรวบรวมไวดวยกันซึ่งสนับสนุนกิจกรรม
หรือภารกิจของหนวยงาน โดยแตละฐานขอมลูจะประกอบไป
ดวยหลาย ๆ ชุดขอมูลท่ีมีความสมัพันธกัน  
บัญชีรายการขอมูล (Data Catalog) หมายความวา เอกสาร
แสดงบรรดารายการของชุดขอมลูท่ีจำแนกแยกแยะโดยการจัด
กลุมหรือจดัประเภทขอมลูท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุม
ของหนวยงาน 
คำอธิบายขอมูลหรือเมทาดาตา (Metadata) หมายถึง ขอมูล
ท่ีใชอธิบายขอมูล โดยระบุรายละเอียดแหลงขอมลู หรือ
คำอธิบายรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ซึ่งจัดทำใหผูใชขอมูลทราบ
วาขอมูลมาจากแหลงใดมรีูปแบบอยางไร เพ่ือชวยอำนวยความ
สะดวกในการสืบคนขอมลู และใชประโยชนในการจัดทำบัญชี
รายการขอมลู 
พจนานุกรมขอมลู (Data Dictionary) หมายถึง ขอมูลท่ีใช
อธิบายชุดขอมูลอยางละเอียดเปนรายตัวแปร โดยมีสวนท่ีบังคับ
ตองทำการอธิบายขอมูลรายตัวแปร 3 รายการ ไดแก ช่ือตัวแปร
ขอมูล ชนิดของตัวแปรขอมูล และคำอธิบายตัวแปรขอมลู 
ชุดขอมลูท่ีสามารถอานไดดวยเคร่ือง (Machine-readable) 
หมายถึง ขอมูลตองมโีครงสรางสามารถอานไดดวยเครื่องและนำ
ขอมูลไปใชงานตอได โดยมีคณุลักษณะท่ีเหมาะสม  

กิจกรรมการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัล
ภาครัฐ เพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส 
คลองตัว 



 

๕๔ 

 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

ระดับการเปดเผยขอมูล หมายถึง กลุมของประเภทขอมูลท่ีจัด
ระดับการเปดเผยขอมูลตามความสะดวกตอการนำไปใชงาน 
โดยจดัระดับการเปดเผยขอมลูเปน 5 ระดับ 
ชุดขอมลูท่ีมีคุณคาสูง หรือชุดขอมูลท่ีมีศักยภาพสูง (High 
Value Datasets) หมายถึง ชุดขอมูลท่ีสอดคลองตามนโยบาย
ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ยุทธศาสตร แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร สถาปตยกรรมองคกรของกรุงเทพมหานคร 
สอดคลองตามรายช่ือชุดขอมูลตามผลสำรวจของสำนักพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล (สพร.) หรือตามผลสำรวจความตองการใชชุด
ขอมูลของกรุงเทพมหานครท่ีสามารถอานไดดวยเครื่อง มี
รูปแบบอยูในระดับ 3 เปนอยางนอย (3 ดาว) มีประโยชนตอท้ัง
หนวยงานของรัฐและผูใชขอมลู ตรงตามความตองการ 
ของผูใชขอมูลอยางแทจริง และสามารถนำไปใชตอไดอยาง
กวางขวาง 
ศูนยขอมลูเปดภาครัฐของกรุงเทพมหานคร หมายถึง เว็บไซต
ท่ีใหบริการหรือเผยแพรขอมูลเปดของกรุงเทพมหานคร ภายใต
ช่ือ “data.bangkok.go.th” เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึง
ขอมูลเปดไดสะดวก รวดเร็ว ตลอดเวลา โดยขอมลูท่ีเผยแพรอยู
ในรูปแบบไฟลท่ีสามารถแสดงตัวอยางขอมูล (Preview) การ
แสดงขอมูลดวยภาพ (Visualization) และเอพีไอ (API) แบบ
อัตโนมัติใหกับชุดขอมลูท่ีเผยแพรได รวมท้ังยังสามารถ 
จัดการชุดขอมลูและคำอธิบายขอมูลไดคณะทำงานธรรมาภิบาล
ขอมูลภาครัฐระดับหนวยงาน หมายถึง คณะทำงานท่ีทำหนาท่ี



 

๕๕ 

 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

ตัดสินใจเชิงนโยบายแกไขปญหา และบรหิารจดัการดานขอมูล
ของหนวยงาน เพ่ือจัดทำยุทธศาสตรและดำเนินการกำกับ 
ดูแลขอมลูใหมีคณุภาพ โดยนำกรอบธรรมาภิบาลขอมลูภาครัฐ
ของกรุงเทพมหานครไปดำเนินการ รวมถึงทบทวน 
และตดิตามการดำเนินงานธรรมาภิบาลขอมลูภายในหนวยงาน 
คณะทำงานบริกรขอมูลระดับหนวยงาน หมายถึง คณะทำงาน
ท่ีทำหนาท่ีดำเนินการกำกับดูแล ติดตามสนับสนุนใหเกิดธรร
มาภิบาลขอมูลท่ีดภีายในหนวยงาน และรายงานผลการ
ดำเนินการธรรมาภิบาลขอมูลรวมท้ังการใหขอมูลสนับสนุนใน
การตัดสินใจตอคณะทำงานธรรมาภิบาลขอมลูภาครัฐระดับ
หนวยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๖ 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
ภารกิจยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2566 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1     จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑไดรับการสงเสริมการตลาดในตางประเทศ          
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาต ิ       (สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริม)  
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิเศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสนิคาสรางสรรคกรุงเทพมหานคร (MIB: Made in Bangkok)    

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.วิเคราะหขอมูลผลิตภัณฑทีช่าวตางชาตินยิมซื้อกลบัเปนของฝากของขวัญ เพื่อใชเปน
ขอมูลประกอบการคัดเลือกผลิตภัณฑกรุงเทพมหานครเขารวมกิจกรรมฯ 

10 10 
            

2.รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของ/ประสานกับเมืองพี่เมืองนอง/เครือขายความรวมมือระหวาง
เมือง องคการสภาพัฒนาการคาตางประเทศเก่ียวกับรายละเอียดการจัดกิจกรรมเพื่อประเมิน
รูปแบบการจัด/เขารวมกิจกรรมในรูปแบบตาง ๆ  ทัง้ลักษณะออฟไลนและออนไลน 

10 20 
            

3. วางแผนการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ   10 30             

4. ประชุมหารือกับสำนักพัฒนาสงัคมเพื่อขอความอนุเคราะหคัดเลอืกผลิตภัณฑและ
ผูประกอบการฯที่มีศักยภาพเขารวมกิจกรรมฯ รวมถึงดำเนินการในสวนที่เก่ียวของ   

20 50 
            

5. ขอความเห็นชอบดำเนินโครงการและขออนุมัติคาใชจาย 10 60             

6. ดำเนนิการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ  20 80             
7. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
8. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๕๗ 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ภารกิจสำคัญของหนวยงาน (ยุทธศาสตรหนวยงาน) 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 1     ระดบัความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ            
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการจัดทำฐานขอมูลผูประกอบการผลิตภัณฑและบริการของกรุงเทพมหานคร (Made in Bangkok/ Bangkok Brand/ SMEs) (สวนสงเสริมฯ)    
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสนิคาสรางสรรคกรุงเทพมหานคร (MIB: Made in Bangkok)     

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภายในและภายนอกของ กทม. เชน บีโอไอ กรมสงเสริม
อุตสาหกรรม กรมธรุกิจการคา สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน /สำนักพัฒนาสังคม 
สำนักการคลัง (สำนักงานเศรษฐกิจและการคลัง) สำนักยุทธศาสตรและประเมินผล 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบใหดำเนินการจัดทำฐานขอมูลผูประกอบการของ
กรุงเทพมหานคร เชน Bangkok Brand หรือ SMEs 

10 20 
            

3. ประชุมหนวยงานที่เก่ียวของของ กทม. สำนกัพัฒนาสังคม สำนักการคลัง (สำนักงานเศรษฐกิจ
และการคลงั) สำนักยทุธศาสตรและประเมนิผล เพื่อหาขอสรุปในการรวบรวมจัดทำฐานขอมลู  

20 40 
            

4. ดำเนินการรวบรวมฐานขอมลูของผูประกอบการของกรุงเทพมหานคร เชน 
Bangkok Brand หรือ SMEs 

20 60 
            

5.  ดำเนินการจัดทำ/จัดเรียง Database ฐานขอมูลของผูประกอบการของ
กรุงเทพมหานคร ในรูปแบบที่สะดวกตอการคนหา  

20 80 
            

6. เผยแพร/ประชาสัมพันธ การใชฐานขอมูลของผูประกอบการของ
กรุงเทพมหานครเพื่อสนับสนุนการดำเนินธุรกิจและอำนวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน ผานทางเวบไซตกรุงเทพมหานคร 

20 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๕๘ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2     ระดบัความสำเร็จในการพัฒนาหนวยบริการขอมูล/ศูนยการคาและการลงทนุระหวางประเทศ          
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการพฒันาหนวยบริการขอมลูการคาและการลงทนุระหวางประเทศสำหรับผูประกอบการผลติภัณฑและบริการของกรุงเทพมหานคร  (Made in Bangkok/ Bangkok Brand/ SMEs) (สวนสงเสริมฯ) 
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสนิคาสรางสรรคกรุงเทพมหานคร (MIB: Made in Bangkok)     

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภายในและภายนอกของ กทม. เชน บโีอไอ กรมสงเสริม
อุตสาหกรรม กรมธุรกิจการคา สำนกังานคณะกรรมการสงเสริมการลงทนุ /สำนักพฒันาสงัคม สำนัก
การคลัง (สำนักงานเศรษฐกิจและการคลัง) สำนักยทุธศาสตรและประเมินผล 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบใหดำเนนิการจัดตั้งศูนยเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร/จัดทำฐานขอมูลดาน
เศรษฐกิจของเมืองพี่เมืองนอง 

10 20 
            

3. จัดตั้งศูนยเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร  10 30             

4. ประชมุหนวยงานที่เก่ียวของทัง้ภายในและภายนอกของ กทม. เชน บโีอไอ กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 
กรมธุรกิจการคา สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน /สำนักพัฒนาสงัคม สำนักการคลงั 
(สำนักงานเศรษฐกิจและการคลัง) สำนักยุทธศาสตรและประเมนิผล เพื่อหาขอสรุปในการรวบรวมจดัทำ
ฐานขอมลู และแนวโนมเศรษฐกิจในอนาคต  

20 50 

            

5. ดำเนนิการรวบรวมฐานขอมลูของขอมูลการคาและการลงทนุในตางประเทศ รวมทั้งกฎระเบียบแนว
ปฏิบัต ิและแนวโนมความตองการทางเศรษฐกิจ  

20 70 
            

6. ดำเนนิการจดัทำ/จัดเรียง Database ฐานขอมลู ในรูปแบบทีส่ะดวกตอการคนหา 20 90             

7.  เผยแพร/ประชาสัมพนัธ ศูนยเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครในการใชฐานขอมูลของผูประกอบการ
ของกรุงเทพมหานครเพื่อสนับสนุนการดำเนนิธุรกิจและอำนวยความสะดวกใหกับประชาชน ผานทาง
เว็บไซตกรุงเทพมหานคร 

 10  100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๕๙ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3     ระดบัความสำเร็จในการสือ่สารองคความรูสากลตามแผนพฒันากรุงเทพมหานคร           
ชื่อโครงการที่ 1   กิจกรรมการประเมินความตองการและเชื่อมโยงองคความรูสากลสูเมืองมหานคร (สวนสงเสริมฯ)        
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา        

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. การนำนโยบายของผูวาราชการกรุงเทพมหานครและ

แผนพัฒนากรุงเทพมหานครฯ มาพิจารณาและ
กำหนดประเด็นองคความรู 

10 10 
            

2. จัดทำหนังสือและประสานไปยังหนวยงานตาง ๆ ของ 
กรุงเทพมหานคร สอบถามความตองการในประเด็น
องคความรูที่สนใจ 

10 20 
            

3. จัดการประชุมเพื่อหารือในรายละเอียดเก่ียวกับความ
ตองการของหนวยงาน 

20 40 
            

4. สรุปผลความตองการองคความรูของหนวยงาน 20 60             

5. การติดตอประสานงานกับเมืองพี่เมืองนององคกร
ระหวางประเทศ หรือสถานเอกอัครราชทูต
ตางประเทศ เพื่อคนหาองคความรูในแตละประเดน็ 

20 80 
            

6. แปลและแจงองคความรูตางๆ ไปยังหนวยงานที่
เก่ียวของ 

20 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๐ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3     ระดบัความสำเร็จในการสือ่สารองคความรูสากลตามแผนพฒันากรุงเทพมหานคร           
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการพัฒนาแพลตฟอรม/เวบ็ไซตดานการตางประเทศเพื่อเปนศูนยกลางขอมูลองคความรูสากล (สวนสงเสริมฯ)       
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา         

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กำหนดรูปแบบของเอกสารที่จะเผยแพร 10 10             

2. การสืบคนขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติที่ดี/ที่เปนเลิศของ
เมืองตาง ๆ ทั่วโลก 

40 50 
            

3. แปลเอกสารเปนภาษาไทยและตรวจสอบความถูกตอง 40 90             

4. นำขอมูลลงสูเว็บไซต 10 100             

รวม 4 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๑ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4     จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมความเปนพลเมืองโลก และการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล  
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับเมืองพี่เมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)           
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เรียนดี นโยบาย ใหการศึกษาพัฒนานักเรียนสูพลเมืองโลก           

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานกับเมืองพี่เมืองนองตาง ๆ ในเร่ืองประเด็นความรูสากล กิจกรรม
และกำหนดการ 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบใหดำเนินโครงการและรับสมัครเยาวชนจากปลัด
กรุงเทพมหานคร 

10 20 
            

3. ดำเนินการคัดเลือกเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
ที่มีคุณสมบัติเปนผูแทนเยาวชนกรุงเทพมหานครเพื่อเดินทางเยือนและ/หรือ
ทำกิจกรรมในรูปแบบออนไลนตามวัตถุประสงคของแตละกิจกรรมของเมือง 

20 40 
            

4. ขออนุมัติโครงการและคาใชจายจากผูบริหารกรุงเทพมหานคร 20 60             

5. เยาวชนกรุงเทพมหานครเดินทางเยือนและ/หรือทำกิจกรรมออนไลน ตาม
วัตถุประสงคของแตละกิจกรรมของเมือง และนำเสนอองคความรูที่ไดรับจากการ
เขารวมโครงการฯ 

25 85 
            

6. จัดทำรายงานผลของโครงการตอปลัดกรุงเทพมหานครและผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

15 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๒ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4      ระดับความสำเร็จในการสงเสริมเยาวชนเขารวมกิจกรรมสงเสริมความเปนพลเมืองโลก          
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการสรางสงัคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพี่เมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)           
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิเรียนดี นโยบาย ใหการศึกษา พัฒนานักเรียนสูพลเมืองโลก          

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานงานกับเมืองพี่เมืองนองของกรุงเทพมหานครเร่ืองกิจกรรมและ
กำหนดการ จัดงาน 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบการดำเนินโครงการจากปลดักรุงเทพมหานคร 10 20             

3. ดำเนินการคัดเลือกและจัดเตรียมความพรอมเยาวชนกรุงเทพมหานครที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมรวมทำกิจกรรม 

20 40 
            

4. จัดทำโครงการและขออนุมัตโิครงการ 20 60             

5. เตรียมการตอนรับและ/หรือเตรียมการจัดกิจกรรมออนไลน โดยประสาน
หนวยงานภายในและภายนอกที่เก่ียวของ 

10 70 
            

6. ใหการตอนรับคณะเยาวชนและเจาหนาทีต่ามกำหนดการ หรือรวมทำ
กิจกรรมออนไลน หรือตามรูปแบบที ่
ตกลงรวมกับเมืองพี่เมืองนอง และจัดทำขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเมือง
รวมกัน 

20 90 

            

7. จัดทำรายงานผลของโครงการตอปลัดกรุงเทพมหานครและผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๓ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5     ระดบัความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองที่มีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน   
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมที่จัดโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน (สวนแผนงานฯ)   
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา     

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กจิกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานกับเมือง/หนวยงานที่เก่ียวของเก่ียวกับกำหนดการจัด
ประชุม/กิจกรรม 

20 20 
            

2. นำเรียนขอมูลผูบริหารพิจารณาการเขารวมงาน/กิจกรรม 20 40             

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางไปรวมประชุม/กิจกรรม 20 60             

4. ดำเนินการไปรวมประชุม/กิจกรรมในเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการไปเขารวมประชุม/กิจกรรม 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๔ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5     ระดบัความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองที่มีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน     
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการสรางสงัคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพี่เมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)            
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เรียนดี นโยบาย ใหการศึกษาพัฒนานักเรียนสูพลเมืองโลก           

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานงานกับเมืองพี่เมืองนองของกรุงเทพมหานครเร่ืองกิจกรรมและ
กำหนดการ จัดงาน 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบการดำเนินโครงการจากปลดักรุงเทพมหานคร 10 20             

3. ดำเนินการคัดเลือกและจัดเตรียมความพรอมเยาวชนกรุงเทพมหานครที่
มีคุณสมบัติเหมาะสมรวมทำกิจกรรม 

20 40 
            

4. จัดทำโครงการและขออนุมัตโิครงการ 20 60             

5. เตรียมการตอนรับและ/หรือเตรียมการจัดกิจกรรมออนไลน โดยประสาน
หนวยงานภายในและภายนอกที่เก่ียวของ 

10 70 
            

6. ใหการตอนรับคณะเยาวชนและเจาหนาทีต่ามกำหนดการ หรือรวมทำ
กิจกรรมออนไลน หรือตามรูปแบบทีต่กลงรวมกับเมืองพี่เมืองนอง และจัดทำ
ขอเสนอแนะแนวทางการพฒันาเมืองรวมกัน 

20 90 
            

7. จัดทำรายงานผลของโครงการตอปลัดกรุงเทพมหานครและผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๕ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 5      ระดับความสำเร็จในการกำหนดขอบเขตเพื่อสำรวจ และศึกษาขอมูลชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร        
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสำรวจขอมูลชุมชนชาวตางชาติในกทม. เพื่อจัดทำฐานขอมูล (สวนแผนงานฯ)          
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา        

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมหารือภายในสำนักงานการตางประเทศและหนวยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เก่ียวของ เชน สำนักพัฒนาสังคม และสำนักปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย เพื่อทราบขอบเขตขอมูลที่ตองการและเปาหมาย
การนำขอมูลไปใชประโยชน 

20 20 

            

2. ศึกษาขอมูลชาวตางชาติในกรุงเทพมหานครที่หนวยงานตางๆ เคย
จัดเก็บเพื่อเปนขอมูลในการดำเนินการในระดบัตอไป 

20 40 
            

3. วิเคราะหขอมูลและหารือรวมกับผูเชี่ยวชาญ/ผูที่มีประสบการณในการ
จัดเก็บขอมูลประชากรในพืน้ที่ตางๆ   

20 60 
            

4. กำหนดขอบเขตและแผนงานเพื่อการสำรวจและศึกษาขอมูลชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานครในปตอไปพรอมทั้งระบปุระโยชนที่ไดรับ
จากการจัดทำขอมูลดังกลาว 

20 80 
            

5. รายงานขอบเขตและแผนงานฯ เพื่อการดำเนินงานที่มีประสทิธิภาพ
พรอมทั้งแสดงถึงประโยชนจากขอมูลชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานครนำเรียนผูบริหารของกรุงเทพมหานครพิจารณา 

20 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๖ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 7     ระดบัการรับรูสาธารณะชมุชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร             
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติ องคการระหวางประเทศและเครือขายนานาชาติ (สวนสงเสริมฯ)       
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย เปดเผยขอมูลศักยภาพของกทม. (Open Bangkok)        

 
 
 
 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. หารือ/พิจารณาประเภทของขอมูลที่ควรเผยแพรหรือ

จำเปนสำหรับชาวตางชาติ และรูปแบบของขอมูล 
10 10 

            

2. หาขอมูลและตรวจสอบความถูกตองของขอมูล  20 30             

3. แปลขอมูลเปนภาษาอังกฤษ 25 55             

4. จัดทำขอมูลในรูปแบบที่ตองการ 25 80             

5. เผยแพรขอมูล 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๗ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8     ระดบัความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรวมมือ          
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีโลก (สวนแผนงานฯ)          
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา      

 
 
 
 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการที่เก่ียวของเก่ียวกับกำหนดการ 
กิจกรรม รายละเอียดการประชมุ 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนที่กรุงเทพมหานครจะไดรับ และ
นำเรียนผูบริหารพิจารณาการเขารวมการประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและชออนุมตัิการเดินทางเขารวมประชมุ/กิจกรรม 20 60             

4. ดำเนินการเขารวมประประชมุ/กิจกรรมของเมืองหรือองคการ 20 80             

5. ติดตามประเมินผลการดำเนนิโครงการเขารวมประชุม/กิจกรรม 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๘ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 8     ระดบัความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรวมมือ          
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมที่จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดบัเมอืงที่กรุงเทพมหานครเปนสมาชกิ (สวนแผนงานฯ)  
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ บริหารจัดการดี นโยบาย วิเคราะหขอมูลเมือง ตอยอดสูการแกไขปญหา      

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการที่เก่ียวของเก่ียวกับ
กำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการประชุม 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนที่กรุงเทพมหานครจะ
ไดรับ และนำเรียนผูบริหารพิจารณาการเขารวมการประชมุ
หรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและชออนุมตัิการเดินทางเขารวมประชมุ/
กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชมุ/กิจกรรมของเมืองหรือ
องคการ 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนนิโครงการเขารวมประชุม/
กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๖๙ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 9     ระดบัความสำเร็จในการออกแบบโครงสรางและภารกิจขององคกรใหมีความเหมาะสมและความยืดหยุน        
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการศึกษาทบทวนและออกแบบโครงสรางภารกิจและอัตรากำลังของสกต. (สวนแผนงานฯ )         
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิ -      นโยบาย                                           -         

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดตั้งคณะทำงานออกแบบโครงสรางและภารกิจของของสำนักงานการตางประเทศ โดยเชญิ
ผูเชี่ยวชาญและหนวยงานที่เก่ียวของเขารวมคณะทำงานฯ  

10 10 
            

2. ศึกษาขอมูลเพื่อจดัทำรายละเอียดเก่ียวกับโครงสรางและการแบงหนาที่ความรับผิดชอบในปจจบุัน 
พรอมทั้งประสานขอขอมูลและข้ันตอนการดำเนินงานจากสำนักงาน ก.ก.  

10 20 
            

3. จัดประชุมระหวางผูบริหารและผูปฏิบัติงานของสำนักงานการตางประเทศ เพื่อระดมความ
คิดเห็นหรือขอเสนอแนะ และนำไปเปนขอมูลประกอบการวิเคราะห 

10 30 
            

4. ทบทวนโครงสรางของหนวยงานปจจุบัน และวิเคราะหหนาที่ความรับผิดชอบ ลักษณะงาน 
ภารกิจที่เปลี่ยนไปจากยุทธศาสตรของหนวยงาน การเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีและบริบท/
สถานการณโลก รวมถึงนโยบายของผูบริหาร  

20 50 

 
           

5. ตรวจสอบขอมูลสถิติปริมาณงาน (Workload) ของแตละภารกิจหรือกระบวนงานหลักที่ตองทำ 
วิเคราะหปริมาณงาน โดยพิจารณาปจจัยที่เก่ียวของอ่ืน  ๆเชน แนวโนมการเปลีย่นแปลง แผนยทุธศาสตร 
มาตรการกำหนดขนาดกำลงัคน อัตราการสญูเสยีอัตรากำลัง การเตรียมคนและความตองการกำลงัคนใน
อนาคต คำนวณอัตรากำลังที่เหมาะสมในแตละภารกิจ เพื่อระบุกำลงัคนสวนที่ขาดหรือสวนเกิน 

20 70 

 
           

6. จัดทำรางโครงสรางองคกรใหม พรอมกำหนดการจัดระบบงาน   ๒0 90 
 

           

7. จัดสงคำขอ/คำชี้แจง สงใหสำนักงาน ก.ก. พิจารณา 10 ๑๐๐  
 

          

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๐ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 10     รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพฒันาไปสูความเปนมืออาชีพ          
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการออกแบบสมรรถนะ (Competency) และแผนเสนทางความกาวหนาของนักวิเทศสัมพนัธ (สวนแผนงานฯ)     
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิ -      นโยบาย                                           -       
 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดประชุมภายในสำนักงานการตางประเทศเพื่อระดม
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอแนวทางการพฒันา
สมรรถนะในการขับเคลื่อนงานดานการตางประเทศ 

10 10 
            

2. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางที่เหมาะสมในการพฒันา
สมรรถนะ ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 

20 30 
            

3. ออกแบบและจัดตัง้คณะทำงานดานสมรรถนะของนัก
วิเทศสัมพันธ  

20 50 
            

4. กำหนดแนวทางการพัฒนาขีดความสามารถออกแบบ
สมรรถนะ (Competency) และแผนเสนทาง
ความกาวหนาของนักวิเทศสัมพนัธ 

20 70 
            

5. จัดทำกรอบสมรรถนะ (Competency) ของนักวิเทศ
สัมพันธและแผนเสนทางความกาวหนาของนักวิเทศสัมพนัธ 

20 90 
            

6. จัดทำรายงานและขออนุมัติกรอบสมรรถนะ 
(Competency) และแผนเสนทางความกาวหนาของนักวิเทศ
สัมพันธ 

10 100 
            

รวม 6 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๑ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 10     รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพฒันาไปสูความเปนมืออาชีพ            
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการพัฒนา Talent ของนกัวิเทศสัมพันธ (สวนแผนงานฯ)             
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิ -      นโยบาย                                           -         

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมเพื่อทบทวนและแจงการพัฒนา Talent ของนักวิเทศ
สัมพันธที่คาดวาจะดำเนินการในป พ.ศ. 2566 และ 2567 รวมถึง
ความตองการในการพัฒนา Talent ของนักวิเทศสัมพันธในอนาคต 

10 10 
            

2. ทบทวนและวิเคราะหการพฒันา Talent ของนักวิเทศสัมพนัธ
รวมกับการออกแบบสมรรถนะ (Competency) และแผนเสนทาง
ความกาวหนาของนักวิเทศสัมพนัธ 

10 20 
            

3. กำหนดและจัดทำแนวทางการพัฒนา Talent ของนักวิเทศสัมพันธ 10 30             

4. ดำเนินการพัฒนา Talent ของนักวิเทศสัมพันธที่คาดวาจะ
ดำเนินการในป พ.ศ. 2566 พรอมทั้งจัดทำกรอบการพัฒนา Talent 
ของนักวิเทศสัมพันธในอนาคต 

20 50 
       

 
     

5. สรุปและจัดทำรายงานการดำเนินการพฒันา Talent นักวิเทศ
สัมพันธที่ดำเนนิการแลว พรอมดวยกรอบการพัฒนา Talent ของนัก
วิเทศสัมพันธในอนาคต เพื่อเสนอตอผูบริหารของกรุงเทพมหานคร 

10 60 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๒ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 11     ระดบัความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ         
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ (สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ)       
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิ -      นโยบาย                                           -        

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดประชุมภายในสำนักงานการตางประเทศเพื่อระดมความคิดเห็น
และขอเสนอแนะตอแนวทางการพัฒนา Intelligent Unit ในการ
ขับเคลื่อนงานดานการตางประเทศ  

10 10 
            

2. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางที่เหมาะสมในการพฒันาทีม Intelligent 
Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ  

10 20 
            

3. ออกแบบและจัดตัง้ Intelligent Unit 10 30             

4. กำหนดแนวทางการพัฒนาขีดความสามารถขององคกรในการเปนที่
ปรึกษา เสนอแนะนโยบาย มาตรการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมดาน
การตางประเทศและการทูตในระดับเมืองตอหนวยงานของ
กรุงเทพมหานครและภาคสวนทีเ่ก่ียวของ 

20 50 

            

5. ขอความเห็นชอบดำเนินการโครงการและขออนุมัติคาใชจาย 10 60             

6. ติดตาม เฝาสังเกตและวิเคราะหสถานการณดานการตางประเทศที่
เก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง และผลกระทบตอกรุงเทพมหานคร 

20 80 
            

7. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 10 90             



 

๗๓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๔ 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ภารกิจงานจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป  พ.ศ. 256๖ 

 
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1      ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสมัพันธเมืองพี่เมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร    
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธกับเมืองพี่เมืองนองและเมือง (สวนสงเสริมฯ)        
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ.................-......................นโยบาย...................................-............................................................................................................... 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กจิกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานงานกับเมืองพี่เมืองนอง/เมืองฉันมติรทีไ่ดมีการลงนามความสัมพนัธ

หรือเมืองตางประเทศเพื่อกำหนดการแลกเปลีย่นการเยือน การรับรอง และ
กิจกรรมความรวมมือระหวางกัน 

15 15 
            

2. กำหนดรายละเอียดความรวมมอืและจัดทำกำหนดการดำเนนิโครงการ 10 25             

3. นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครเพื่อขอความเห็นชอบดำเนินการ 20 45             

4. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพื่อดำเนินกิจกรรม 15 60             

5. ประสานความรวมมือกับหนวยงานที่เก่ียวของทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ 

15 75 
            

6. ดำเนินการตามทีไ่ดรับอนุมัต ิ 15 90             

7. สรุปผลการดำเนนิโครงการและรายงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานคร
ทราบ 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๕ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 2      ระดับความสำเร็จในการจัดเวทแีลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองที่ประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพี่เมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของ
กรุงเทพมหานคร                   
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติที่ดีทีสุ่ดกับเมืองพีเ่มืองนอง (สวนสงเสริมฯ)         
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ.................-......................นโยบาย...................................-................................................................................................................ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานงานกับเมืองพ่ีเมืองนอง/เมืองฉันมิตรท่ีไดมี 
การลงนามความสัมพันธเพ่ือกำหนดการแลกเปลี่ยน 
การเยือน การรบัรองและกิจกรรมความรวมมือ 

15 15 

            

2. กำหนดรายละเอียดความรวมมือและจัดทำกำหนดการดำเนิน
โครงการ 

10 25 
            

3. นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครเพ่ือขอความเห็นชอบ
ดำเนินการ 

10 35 
            

4. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือดำเนินกิจกรรม 20 55             

5. ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังในประเทศ
และตางประเทศ 

15 70 
            

6. ดำเนินการตามท่ีไดรับอนุมัติ 20 90             

7. สรุปผลการดำเนินโครงการและรายงานใหผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

10 100 
            

รวม 7 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๖ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานทีโ่ดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก       
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมที่จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดบัเมอืงที่กรุงเทพมหานครเปนสมาชกิ (สวนแผนงานฯ)    
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ.................-......................นโยบาย...................................-............................................................................................................................... 

 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการที่เก่ียวของ
เก่ียวกับกำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการประชุม 

20 20 
            

2. สืบคนขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนที่กรุงเทพมหานคร
จะไดรับ และนำเรียนผูบริหารพจิารณาการเขารวมการ
ประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชมุ/กิจกรรมของเมืองหรือ
องคการ 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนนิโครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๗ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 3      ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานทีโ่ดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก       
ชื่อโครงการที่ 2    โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก (สวนแผนงานฯ)            
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ.................-......................นโยบาย...................................-.............................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการที่เก่ียวของเก่ียวกับกำหนดการ 
กิจกรรม รายละเอียดการประชมุ 

20 20 
            

2. สืบคนขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนที่กรุงเทพมหานครจะไดรับ และ
นำเรียนผูบริหารพิจารณาการเขารวมการประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางเขารวมประชุม/กิจกรรม 20 60             

4. ดำเนินการเขารวมประประชมุ/กิจกรรมของเมืองหรือองคการ 20 80             

5. ติดตามประเมินผลการดำเนนิโครงการเขารวมประชุม/กิจกรรม 20 100             

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๘ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 4      ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผูประกอบการผลิตภัณฑชมุชนของกรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่มโอกาสในการขยายตลาดและจำหนายสนิคาในตางประเทศ   
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ)         
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิเศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสนิคาสรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB: Made in Bangkok)    
 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.วิเคราะหขอมูลผลิตภัณฑทีช่าวตางชาตินยิมซื้อกลบัเปนของฝากของขวัญ เพื่อใชเปน
ขอมูลประกอบการคัดเลือกผลิตภัณฑกรุงเทพมหานครเขารวมกิจกรรมฯ 

10 10 
            

2.รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของ/ประสานกับเมืองพี่เมืองนอง/เครือขายความรวมมือระหวาง
เมือง องคการสภาพัฒนาการคาตางประเทศเก่ียวกับรายละเอียดการจัดกิจกรรมเพื่อประเมิน
รูปแบบการจัด/เขารวมกิจกรรมในรูปแบบตาง ๆ  ทัง้ลักษณะออฟไลนและออนไลน 

10 20 
            

3. วางแผนการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ   10 30             

4. ประชุมหารือกับสำนักพัฒนาสงัคมเพื่อขอความอนุเคราะหคัดเลอืกผลิตภัณฑและ
ผูประกอบการฯที่มีศักยภาพเขารวมกิจกรรมฯ รวมถึงดำเนินการในสวนที่เก่ียวของ   

20 50 
            

5. ขอความเห็นชอบดำเนินโครงการและขออนุมัติคาใชจาย 10 60             

6. ดำเนนิการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ  20 80             
7. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
8. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๗๙ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ ๕      ระดับความสำเร็จในการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาที่หลากหลายสูตางประเทศของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร    
ชื่อโครงการที่ 1    โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ)         
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิต ิเศรษฐกิจดี นโยบาย ขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสนิคาสรางสรรคกรุงเทพฯ (MIB: Made in Bangkok)    
 

 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.วิเคราะหขอมูลผลิตภัณฑทีช่าวตางชาตินยิมซื้อกลบัเปนของฝากของขวัญ เพื่อใชเปน
ขอมูลประกอบการคัดเลือกผลิตภัณฑกรุงเทพมหานครเขารวมกิจกรรมฯ 

10 10 
            

2.รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของ/ประสานกับเมืองพี่เมืองนอง/เครือขายความรวมมือระหวาง
เมือง องคการสภาพัฒนาการคาตางประเทศเก่ียวกับรายละเอียดการจัดกิจกรรมเพื่อประเมิน
รูปแบบการจัด/เขารวมกิจกรรมในรูปแบบตาง ๆ  ทัง้ลักษณะออฟไลนและออนไลน 

10 20 
            

3. วางแผนการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ   10 30             

4. ประชุมหารือกับสำนักพัฒนาสงัคมเพื่อขอความอนุเคราะหคัดเลอืกผลิตภัณฑและ
ผูประกอบการฯที่มีศักยภาพเขารวมกิจกรรมฯ รวมถึงดำเนินการในสวนที่เก่ียวของ   

20 50 
            

5. ขอความเห็นชอบดำเนินโครงการและขออนุมัติคาใชจาย 10 60             

6. ดำเนนิการจัด/เขารวมกิจกรรมฯ/สงเสริมการตลาดในรูปแบบตาง ๆ  20 80             
7. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
8. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๘๐ 

 

ชื่อตัวชี้วัดที่ 6      ระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวางประเทศ   
ชื่อโครงการที่ 1   กิจกรรมจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อสงเสริมการลงทุนและการขับเคลือ่นเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวางประเทศ (สวนแผนงานฯ)   
สนับสนนุนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติ เศรษฐกิจดี นโยบาย สนับสนนุศูนยกลางธรุกิจระหวางประเทศในกรุงเทพฯ        

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ศึกษาวิเคราะห จัดทำขอมูลและแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในการ
ดำเนินงาน เพื่อเตรียมการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรูถึงโอกาส
และจุดออนของการเขามาลงทุนในกรุงเทพมหานครของนักลงทุนและ
ผูประกอบการชาวตางชาติ 

20 20 

            

2. ประสานเครือขายตางประเทศ/องคการระหวางประเทศและหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อ
ประสานนกัลงทนุและผูประกอบการชาวตางชาติอยางนอย 5 ทวปี ทวปีละ 1 ประเทศ 

20 40 
            

3. ดำเนนิการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรูถึงโอกาสและจุดออนของ
การเขามาลงทุนในกรุงเทพมหานครของนักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาติ
แลวเสร็จอยางนอยทวปีละ 1 ประเทศ เชน อเมริกาเหนือ อเมริกาใต เอเชีย 
ยุโรป แอฟริกา ออสเตรเลยี โดยพจิารณาใหสอดคลองกับนิยามที่กำหนด 

20 60 

            

4. จัดทำสรุปผลจากการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรูถึง
โอกาสและจุดออนของการเขามาลงทนุในกรุงเทพมหานครของนักลงทนุ
และผูประกอบการชาวตางชาต ิ

20 80 
            

5. จัดทำและเสนอบทวิเคราะหเพื่อสงเสริมและตอยอดการเปนเมืองสนบัสนนุ
ศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศตอผูบริหารกรุงเทพมหานครและหนวยงานที่เก่ียวของ 
พรอมทั้งประชาสัมพนัธองคความรูดังกลาวใหแกประชาชนทราบ 

20 100 
            

รวม 5 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



 

๘๑ 
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